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Resumen.

Las Sociedades de Capital como Personas Juridicas, creadas para alcanzar un fin econémico
dentro de sus objetivos estd el acumular riquezas a través de dividendos que surgen a raiz del
negocio econdmico; asi las sociedades andnimas persiguen un mismo objetivo conforméandose con
sus respectivos miembros que integran la alta administracion; pero para alcanzar esos fines y lograr
la adquisicidn de ganancias que le generen rentabilidad a la sociedad, esta debe estructurarse de la
manera que para alcanzar ese fin, deben establecerse mecanismos que integren la seguridad de que
sus negocios no seran blanqueados o sean utilizados por miembros de la sociedad, que valiéndose
de sus cargos pudieran ejecutar acciones ilicitas que a futuro perjudicarian la imagen y el prestigio
de una sociedad. Para evitar esta confabulacion de acciones ilicitas, y contra los objetivos de su
creacion es que nacen los Compliance Programs; (Programas de Cumplimiento en las sociedades),
como alternativas de solucion al incremento de la criminalidad dentro de las sociedades an6nimas,
por tanto, el Compliance en una sociedad, determina la prevencién de riesgos a quiebra de una
sociedad por el cometimiento de ilicitos dentro de la misma, perdidas econémicas y consecuencias
juridicas importantes por no contar con un Compliance.
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INTRODUCCION

El presente estudio tiene como finalidad presentar reflexiones sobre la actualidad de la
criminalidad empresarial en las Sociedades Anénimas en El Salvador y que mecanismos asisten a
las mismas para controlar y frenar el abuso de las personas juridicas como instrumentos de
cometimiento de ilicitos a través de estas; cada dia sorprende el actuar de los criminales actuando
contrarios a las normativas que se han establecido para el control de las actuaciones de las personas
que conforman una persona juridica en general, tanto en las sociedades pequefias, como grandes
corporaciones que se ven envueltas en temas de corrupcion o del incumplimiento de la normativa
nacional en la prevencion de lavado de dinero; en el actuar de las labores, tributarias, laborales y
hasta en algunos casos penales etc.; Estos incumplimientos y actos de corrupcion no permiten que
los objetivos de las sociedades en el pais cumplan con las finalidades para las que han sido creadas;
en su afan de obtener ganancias, pero también, generar empleos y tener una responsabilidad social
para con el Estado. La necesidad de normativa que especifique la delincuencia en las personas
juridicas en nuestro pais es escasa; sin embargo la necesidad de Compliance dentro de las empresas
ayudaria a la disminucién de riesgos corporativos, pues determinarian las normas internas de las
empresas en la prevencion del lavado de dinero; ademéas de relacionarse el Compliance con la
legislacion nacional relacionada en prevencion de lavado de dinero; ahora bien dentro de nuestra
legislacién encontramos algunas normativas que si bien, no es especifica en su aplicabilidad por
auxiliarse las leyes unas con otras pero que la integracion de normas juridicas especiales, son las
que instan a prevenir el lavado de dinero dentro de las empresas; dentro de esta legislacion integral
encontramos, la Ley Contra el Lavado de Dinero y de Activos establece como objeto la prevencion,
deteccién, sancién y erradicaciéon del delito de Lavado de Dinero y Activos asi como su
encubrimiento; el articulo 10 literal e) de la Ley Contra el Lavado de Dinero y de Activos y el
articulo 4 literal b) de su reglamento establecen que las entidades financieras adoptaran politicas,
reglas, y mecanismos de conducta; asi mismo menciona que se desarrollaran y ejecutaran
programas, normas, procedimientos y controles internos para prevenir las actividades relacionadas
con el delito de lavado de dinero y de activos. Asi mismo la Ley Contra Actos de Terrorismo
tipifica el financiamiento de actos de terrorismo como delito, por lo que se deben tomar medidas
eficaces como la prevencion de los actos de terrorismo incluyendo su financiamiento, siendo esta
normativa principalmente las que encontramos como herramientas técnicas de promocién segura de
los negocios, de manera preventiva y de interés propio, con requisitos minimos a seguir,
correspondiendo a cada sociedad a Ajustar y fortalecer los controles internos de acuerdo con las
actividades cambiantes de la industria a la que se dediquen; es entonces que el Compliance suple en
gran medida vacios que no se encuentran regulados dentro de las sociedades y que determina
acciones y tipifica hechos ilicitos dentro de la misma, que al seguirse los lineamientos internos por
la sociedad pueden determinar responsabilidades a los miembros que cometieren ilicitos; en la
presente investigacion se muestra como es el actuar de los sujetos con el fin de alcanzar sus
objetivos delincuenciales, se analiza la estructura de la sociedad anénima, que es dentro la cual
comunmente se cometen estos ilicitos; se ve como el sujeto actla de manera mono-subjetivo, asi
también como las sociedades son instrumentalizadas por estos sujetos para el cometimiento de los
delitos; siendo afectadas tanto las Sociedades Anénimas en un primer momento, posteriormente el
Estado y al final la Sociedad en general, pues dentro de las sociedades andnimas existe la
posibilidad que los sujetos actien de una manera funcional a sus objetivos adentrandose en los
aspectos financieros de la sociedad hasta lograr el fin que es la realizacion del lavado de dinero por
medio de las sociedades anénimas.



PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

La presente investigacion es de caracter juridico-doctrinal ya que con el presente trabajo de
investigacion se pretende analizar desde la perspectiva doctrinal y la legislacion vigente el problema
de los sistemas de prevencion de lavado de dinero en las sociedades anénimas; asi mismo conocer
el contexto actual sobre desarrollo del derecho interno en cuanto a programas de cumplimiento
dentro de las sociedades andnimas y su relacion con la legislacion referente a la prevencion de
lavado de dinero y activos del Estado; ante el incremento de las actividades ilicitas en las que se han
visto involucradas las personas juridicas, estos como temas empresariales ya que en El Salvador al
igual que muchos paises del mundo, la delincuencia organizada, y especialmente en los delitos
relativos a las drogas y los relacionados como el contrabando de mercaderia, estafas, la legalizacion
de bienes que provienen de este tipo de delitos, en su mayoria provienen de ilicitos. Estos delitos
han ido en desarrollo con el desarrollo de la economia, asi mismo con el incremento de la
corrupcion, se vuelven como un trampolin al alza del cometimiento de los mismos; en la mayoria de
casos el delincuente comienza realizando sus ilicitos individualmente en las empresas, al tener
conocimiento de la forma en como se estructura la misma, la forma de actuar tanto de la
administracion de la sociedad como los accionistas, este acta ya dentro de la sociedad valiéndose
de un cargo o realizando actuaciones en nombre de la sociedad lo que conlleva a actuaciones
delictivas, ya no solo como sujeto individual, sino mas bien como el cabeza de la delincuencia en la
sociedad, ahora dotado de recursos que le facilitan el cometimiento de los ilicitos. Es por ello que la
problemética en cuanto a la actuacion inmediata tanto de los Estados como de las sociedades, el
prever un programa de cumplimiento que ayude a prevenir, tratar, y sancionar actuaciones ilicitas
dentro de las sociedades o empresas; pues al encontrarse los delincuentes que una sociedad, en este
caso la sociedad anénima, algunas sociedades no cuenta con un programa solido en su organizacion,
eficaz y adecuado a la normativa vigente, las sociedades se vuelven vulnerables antes estas
situaciones; es por ello que en nuestro pais la delincuencia organizada ha dado lugar al incremento
del delito de lavado de dinero en algunas sociedades, por el bajo nivel de medicion de riesgos
dentro de las mismas; actualmente se han establecido nuevos mecanismos que van encaminados a
tratar de minimizar los riesgos de la legalizacion de actividades ilicitas como es el blaqueo de los
capitales, actualmente se estudia el cambio de la Ley Contra el Lavado de Dinero y de Activos por
una Ley Especial para la Prevencion, Control y Sancion del Lavado de Dinero y Financiacion al
Terrorismo, y de la Proliferacion de Armas de Destruccion Masiva; estas modificaciones atienden a
la necesidad de actualizar la normativa en relacién a la prevencion de lavado de dinero y activos; asi
mismo



OBJETIVOS

OBJETIVO GENERAL.

Determinar si la Legislacion Salvadorefia en materia de Compliance (normativa de
cumplimiento), garantiza la tutela efectiva de los derechos patrimoniales de las Sociedades
Anobnimas, como estrategia en la prevencion de lavado de dinero, con la finalidad de evitar el
lavado de dinero y activos.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Identificar la normativa salvadorefia relacionada a programas de cumplimiento y la
prevencion de lavado de dinero, y la valoracién si esta garantiza de manera eficaz el cumplimiento
de las obligaciones establecidas para los sujetos obligados en materia de Compliance.

Analizar las Sociedades Andnimas en cuanto a la estructuracién, composicién y
operatividad que tienen las mismas, para la prevencion de delitos relacionados a lavado de dinero en
El Salvador; las relaciones con sus clientes y los representantes de la sociedad.

Proponer de ser necesario reformas en la legislacion actual sobre la regulacién de las
sociedades andnimas; o si es posible la adecuacion de la normativa Compliance actual en el cddigo
de comercio.



JUSTIFICACION

Ante el incremento de la delincuencia organizada en las Sociedades y especificamente en
las Sociedades Andnimas, surge la necesidad de analizar la estructura organizativa de esta sociedad
y la necesidad de la adopcion del Compliance (normativa de cumplimiento), como estrategia en la
prevencion del delito de lavado de dinero, a través de estas, la finalidad primordial se encuentra en
la promocidn de una cultura ética dentro de la empresa, acreditdndose por medio de las diversas
normativas la efectividad del cumplimiento de los objetivos como sociedades, en las que se ven
involucradas las altas autoridades dentro de la sociedad; para que esta cultura se transmita a la
organizacion con la finalidad de crear cumplimiento normativo, saber identificar cuando dentro de
la sociedad se estan cometiendo delitos relacionados a las actividades relativas de blanqueo de
capitales; asi mismo poner énfasis a la normativa, desde un punto de vista ético y evitar acciones de
lavado de dinero; el establecimiento del comportamiento de los trabajadores que podrian ser sujetos
activos en el cometimiento de ese ilicito dentro de la organizacién,; asi mismo dentro de la presente
investigacion se hace necesario conocer si los trabajadores han desarrollado este tipo de ilicitos en
otras organizaciones previamente, e identificar el perfil de los sujetos que conforman la alta
administracion dentro de la sociedad, conocer si los mismos han enfrentado proceso penal alguno
por ilicitos relacionados al lavado de dinero; la presente trabajo también se centra en conocer cuél
ha sido la evolucién de la normativa de Compliance en las sociedades anénimas en El Salvador, y
cuan eficaz resulta la adopcién de la mismas dentro de la organizacién; si actualmente existe
normativa que obligue a la adopcion de programas de cumplimiento para el personal de las
sociedades y si las mismas han desarrollado las medidas disciplinarias esenciales para que no se
cometan ilicitos dentro de la sociedad; de la misma forma se analiza si en El Salvador las empresas
cuentan dentro de su estructura interna con la creacion de alguna unidad para prevenir el lavado de
dinero, vy si estas actlan bajo la figura del oficial de cumplimiento dentro de las mismas; todo ello
para garantizar la deteccion de este delito dentro de las sociedades, lo que resulta novedosa en
cuanto el analisis de como al contar con programas de cumplimiento puede resultar Gtil al momento
de constituir la sociedad; pues es de cumplimiento obligatorio que para las sociedades anénimas se
establezca un oficial de cumplimiento para el manejo de los programas normativos internos, en la
prevencion del delito de lavado de dinero en las entidades financieras o que se dedican al &mbito
financiero bajo la estructura de Sociedades Anénimas.



1. ASPECTOS GENERALES Y DOCTRINARIOS DE LAS SOCIEDADES ANONIMAS
Y EL COMPLIANCE.

Las Sociedades Andnimas se definen como aquellas cuyos miembros son desconocidos y libres
de responsabilidad con relacién a terceros.! Normalmente este tipo de sociedades no lleva el
nombre de ninguno de los socios, tampoco su fin es de razon social, normalmente este tipo de
sociedades, como se conoce es reunir capital, mas que las del alcance de las otras sociedades, estas
buscan el acaparamiento de finanzas a través de grandes empresas; en un principio la sociedad
anonima nace para la recaudacion de impuestos; pero es de conocimiento técnico que la sociedad
anonima tiene origen reciente y surge en el siglo XVII en Holanda e Inglaterra con el motivo de la
organizacion de las empresas para el comercio, es en este mismo periodo de tiempo que surge la
accion como parte representativa del capital social de la organizacion.

Cabe destacar un dato histérico y caracteristico de la Sociedad Andnima, es en el derecho
germanico, en el que se encuentra la disciplina peculiar en cuanto a responsabilidad de los socios
asi mismo como titulos especiales, relativos a su participacion. 2. Como se ha venido haciendo
énfasis que la sociedad anénima es la principal persona juridica que responde hasta el monto de sus
acciones; al hablar de este tipo de sociedad nos estamos refiriendo al ente ficticio que en razén de
sus caracteristicas contrae las obligaciones de manera limitada a sus aportaciones; pero para que
dichas obligaciones surtan efecto, estas se deben a la supervision del cumplimiento de requisitos y
formas que a falta de uno de los requisitos establecidos por la ley, esta podria acarrear lo que es la
irregularidad de la sociedad.

Ahora bien la sociedad an6nima en el siglo XIX, es vista como una organizacion réplica del
sistema democrético de la doctrina y la realidad politica de ese momento al ver a la Junta General
como un 6rgano soberano ya que se tiene como un pequefio Estado que cuenta con la Constitucion
de la Sociedad, sus propios estatutos, asi como sus érganos representativos como lo son la Junta
General y el Consejo de Administracion. 3.

1 Vid. M.P.Pradier-Fodere, Compendio de Derecho Mercantil, Aguilar e hijos Editores, México,
1881, P.125. ahora bien, enfocandonos en la definicion general de lo que es una sociedad an6nima,
su fin principal es el capital, este es el tipo de sociedad de capital en el que los accionistas
responden hasta el monto de lo que corresponde a sus aportaciones, al constituirse este tipo de
sociedad las obligaciones legales se dividen y la sociedad se desvincula de las responsabilidades
personales de los socios, es decir la limitacion de la responsabilidad de los socios.

2 Vid. Dr. Ascarellii Tullio, Principios y Problemas de las Sociedades Andnimas, Imprenta

Universitaria, México, 1951, pags. 9-13; en virtud de lo expuesto por el autor se puede decir que las
sociedades an6nimas a largo de su evolucion descubren el nuevo mundo de los negocios con énfasis
en la caracterizacién de cada uno de los actores dentro de una sociedad; hasta el grado de delimitar
la responsabilidad de los socios y la division de capitales en acciones.

* Vid. Garrigues Diaz, Joaquin, Reforma de La Sociedad Anénima, Instituto de Estudios Politicos,
Madrid Espafa, 3ra Edicion, 1949, pp. 208-209. Dentro de esta teoria planteada por el autor se
hace énfasis en la forma en como la Junta General como méaxima autoridad dentro de la Sociedad
Anb6nima opera como un ente democratico; cuestion que si se ve de un punto de vista de
organizacion, quiza si exista cierta similitud en cuanto a la forma de su funcionamiento; pero en
realidad vemos que la Sociedad An6nima, quienes tienen el control de la sociedad es el numero
mayoritario de accionistas; aunque si se valora las funciones de la Junta General y el Consejo de
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Las Sociedades Andnimas desde su constitucion se establecen como actores econémicos dentro
de la sociedad, en la busqueda de la obtencion de beneficios econdmicos de los socios, vemos como
la misma se ve inmersa desde el momento de su constitucion en el ambito econémico u otra indole
que genere ganancias, todo con la finalidad del incremento del valor de la empresa ya que para el
autor PAZ-ARES, senala que “el valor de la empresa depende de su capacidad para generar
beneficios, y que su capacidad para generar beneficios depende de su capacidad para reducir sus
costes™. Ahora bien ademas de estar destinada a la blsqueda de los beneficios econémicos, se
vuelve un medio técnico dentro de lo econdmico para emprender diversas actividades comerciales
ya como empresa, la cual se encuentra dirigida por un colectivo de socios cuyo patrimonio es parte
de la voluntad corporativa que nace dentro de ese sistema societario, para alcanzar el fin econémico
que la sociedad se proponga; ello conlleva a convertir a la sociedad en un instrumento para la
satisfaccion de los fines de los socios que la constituyen.

1.1 La Personalidad juridica Societaria.

La personalidad juridica de la Sociedad Ano6nima es un requisito legal para su
funcionamiento asi como el de las diversas sociedades que regula nuestra legislacion, desde la
forma de Constitucion, hasta la finalizacion de esta, cuenta con la personalidad juridica societaria
que le caracteriza por el acuerdo de voluntades de los socios, creando el ente mercantil colectivo
por excelencia ya que, se vuelve un medio técnico econdémico, al ser un tipo de sociedad capitalista;
por su caracteristica permite la actuacion de los integrantes para emprender actividades tendientes a
realizar sus fines econémicos. ° al analizarse el contexto que se relaciona anteriormente, es que al
relacionarse con la industria, el comercio, la banca, y una amplia variedad de corporaciones que han

Administracién vemos como la Administracion juega un papel importante en el desenvolvimiento
de la sociedad, ya que son los que dirigen la sociedad.

4 Vid. Paz Ares, Candido, “Deberes Fiduciarios y responsabilidad de los administradores
(Reflexiones para la reforma legal en Latinoamérica)”. The Third Meeting of the Latin American
Corporate Governance Roundtable, Revista Actualidad Mercantil,. OECD-IFC, Vol. 6, Abril 2002,
p. 239. Al dar lectura a dicha afirmacién podemos denotar que se hace referencia practicamente a
aquella sociedad como representativa por sus acciones, su capital se establece mediante esas
acciones, las cuales en forma de alicuotas pueden circular libremente, al ser una 6rgano funcional
dentro de las sociedades esta determina su existencia y sus inicios de operaciones a través del
desembolso de parte de ese capital del cual sino se proporcionara no seria posible darle vida a la
sociedad, y por el porcentaje que nuestro cédigo de comercio determina en el articulo 192 Romano
Il del cédigo de comercio del cual debe estar pagado al menos el cinco por ciento de cada accion
pagadera en numerario.

% Vid. Zerpa, L. Ignacio, EI Abuso de la Personalidad Juridica en La Sociedad Andnima, Revista de
la Facultad de Ciencias Juridicas y Politicas, Edicion Homenaje a Jos¢é Roman Duque Sanchez,
Caracas, N° 116, Universidad Central de Venezuela. Ahora bien lo que el autor quiere demostrar es
que la Sociedad Andnima si bien nace de un contrato entre los socios, el fin principal de la misma
no es el animo de asociarse sino el fin principal es recibir dividendos o de especular las ganancias
del mafiana, lo que significa que el ente moral se utiliza principalmente para la obtencién de las
ganancias neta de las operaciones econdémicas a las que se dedica la sociedad. Disponible
www.ulpiano.org.ve consultada al 19 de Mayo de 2024.
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optado por este tipo de sociedad, vemos la importancia que tiene, en donde los socios responden de
manera limitada a | de sus aportaciones, ademas que el patrimonio de esta radica en el ente ficticio
(persona juridica) y no en los socios pues la propietaria de los bienes, la acreedora, y la deudora
siempre sera la Sociedad Anonima; entonces podemos ver que la personalidad de la misma tiene
una gran importancia en la actuacion que juega en la sociedad; ya que por su tipo societario los
accionistas de una sociedad andnima no pueden ejercer las facultades de un propietario como si
fueran duefios, ni de un copropietario sobre los bienes que forman el patrimonio de la corporacion
ni contraer deudas de las que responderia la sociedad con sus bienes, es a ello que se refiere con la
personalidad juridica de este tipo de sociedad.

1.2 Caracterizacion de las Sociedades Anénimas.

Luego de establecerse algunas generalidades doctrinarias sobre la Sociedad Anbénima
resulta importante mencionar algunas caracteristicas de este tipo de sociedad; por lo que la misma
esta caracterizada por lo siguiente:

Responsabilidad Limitada de los Socios o Accionistas: como se ha mencionado
anteriormente en este tipo de sociedad los socios u accionistas responden limitadamente, ello
respecto a las acciones que Unicamente hayan suscrito en la sociedad.

Sociedad de Capital por Excelencia: no importa si los socios se conocen 0 no pero en
estas sociedades importa Gnicamente el capital de la sociedad sus operaciones econémicas dentro de
la misma, ya que los socios no se conocen entre si, pero todos tienen un fin Gnico, que es obtener las
ganancias de la misma, ya que su capital esta representado por acciones.

Indefinida: desde el momento de constitucion este tipo de sociedad goza de esta
caracteristica, ya que la misma por su caréacter independiente su duracion, se entiende indefinida, y
por tanto solo puede desaparecer por el mismo acuerdo de los socios u accionistas por las formas
previamente establecidas por la Ley.

La Versatilidad de las Acciones: estas pueden cambiar de propietario sin afectar la
sociedad, es decir que la titularidad de estas justifica como prueba el vinculo societario con la
organizacion que las emite, pero las mismas pueden ser transferible por herencia a los herederos.

Denominacidén: nuestro codigo de comercio le faculta para insertar el nombre de una 0 mas
personas o en su composicion objetiva puede incluirse un nombre ficticio o fantasia. °.

1.3 Composicion de un Gobierno Corporativo en las Sociedades Andnimas.

Dentro de las Sociedades An6nimas para la eficacia de sus actuaciones se cuenta con el
Gobierno Corporativo que era y actualmente se maneja en algunas sociedades, pero ¢Que
entendemos por Gobierno Corporativo?: este se entiende como un conjunto de relaciones entre los
diversos miembros que conforman la empresa con la finalidad que cada uno tenga una participacion

6 Vid. Gutawski, Roberto Samuel, “Sociedad Anénima I”; Cuadernos de Cétedra, 1* Edicion,
Editorial Universitaria de la Universidad Nacional de Misiones, Argentina, Agosto de 2008, pp. 14-
15. Vistas las caracteristicas mas esenciales sobre este tipo de sociedades, encontramos que la
limitacion de la responsabilidad por medio de las acciones suscritas, es lo que mas atrae a los
inversores mayormente cuando impide a los acreedores avanzar sobre el patrimonio propio de los
socios en lo que excede al compromiso que toma cada uno con sus aportaciones.
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activa y le beneficio lo que justamente le corresponda.” Dentro de la composicion de este,
encontramos la Asamblea General como 6rgano Supremo de decisién que es la que adopta las
decisiones y expresa la voluntad soberana de todos los miembros b) 6rgano de administracion y
consejo de administracion c¢) 6rgano de vigilancia (el comisario), que supervisa la administracion de
la sociedad integrado algunas veces por los auditores externos.® Respecto a estos lineamientos que
la autora hace en su libro, verdaderamente podemos ver que dentro del tipo de composicion de la
mayoria de las Sociedades Andnimas, las mismas cuentan con la estructuracion o composicion de
un Gobierno Corporativo como lo son los Organos antes citados, en relacion a lo anterior y como
se desarrollara en las siguientes paginas, la implementacion de este, deviene de la necesidad de
regulaciéon de las relaciones que existen entre la empresa con las diversas organizaciones que
contratan con la misma y la gestion que se deriva entre los recursos que se administran por estas;
recordemos que nos encontramos ante el tipo de sociedad que por excelencia maneja los grandes
capitales dentro de las empresas por ende su administracién debe estar regida de un buen Gobierno
Corporativo seguro, eficaz y transparente para atraer la confianza de los inversores o contratantes
con la organizacion debidamente estructurada. °

1.3.1 La Asamblea General como érgano Supremo de la Sociedad.

En la estructura organizativa de la Sociedad Ano6nima requiere para su
conformacion ser convocada por los administradores para que la misma actué dentro de la
legalidad requerida para esta, asi mismo de manera inmediata, todo para la consecucion de
la toma de acuerdos que tengan validez y tenga la obligatoriedad de cumplimiento, en caso
de no seguirse el debido proceso seran los accionistas quienes deben pedir al juez la
convocatoria respectiva mediante juicio. °

1.3.2 Organo de Consejo de Administracion o Consejo Directivo.

Este 6rgano de la Sociedad Andnima, es el referente a la representacién vy
administracion de la sociedad que tienen como fin la consecucion del objeto social, es decir

7 Vid. OCDE, Organizacion para la cooperacion y el Desarrollo Econémico “Principios de
Gobierno Corporativo de la OCDE y del G20. Editions. OCDE, Paris.2016 (en linea). Fecha de
consulta.18/05/2024

8 Vid. Sandoval R. Derecho Comercial, Tomo I, Editorial Juridica de Chile, Santiago, 1994, p. 466.
Debe destacarse que dentro del texto citado se establece como una estrategia segura dentro de la
empresa para la correcta administracion de los capitales dentro de las sociedades, y asi tener una
eficacia, y potenciar el crecimiento, fomentar la confianza econdémica de los que intervienen en las
relaciones comerciales entre las sociedades.

°Vid. Ledn Tobar, Soyla H. Gobierno Corporativo de las Sociedades Anénimas, Tirant lo Blanch,
México 2020, p. 30. Es importante mencionar que la Superintendencia del Sistema Financiero en su
Documento sobre Normas de Gobierno Corporativo para las Entidades Financieras establece la
definicion de gobierno corporativo en el articulo 1 inciso 2 de dichas normas recomendativas, como
“el sistema por el cual las sociedades son administradas y controladas; su estructura debera
establecer las atribuciones y obligaciones de los que participan en su administracion, supervision, y
control; asimismo, debe proporcionar un marco adecuado de trasparencia en la organizacién y la
proteccion de los intereses de los depositantes, asegurados, y demas usuarios de las entidades.

10 |bidem. P. 31.
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todos aquellos que sean necesarios para la consecucion del objeto social, la administracion
normalmente no es llevada a cabo directamente por el consejo sino que se hace mediante
nombramientos de administradores delegados, que se encargaran de la administracion de los
negocios de la sociedad, este nombramiento lo hace el consejo de administracion. Respecto
a lo anterior reviste la idoneidad con la que deben contar los aspirantes a formar parte del
6rgano de administracion, las sociedades capitalistas y especialmente la Sociedad An6nima,
para la administracion de la misma deben tenerse criterios en cuanto a la aptitud y
capacidad de los administradores o consejeros para el desarrollo de las funciones que le son
encomendadas; la idoneidad juega un papel importante en la composicion de este tipo de
6rgano social pues se toman en cuenta el correcto desempefio de las funciones, por tanto se
prevé un proceso de seleccion para quienes conformen este érgano de administracion. * en
la mayoria de casos son los administradores quienes sin consultar a la Asamblea como
maximo érgano de la Sociedad manejan los asuntos que se les ha encomendado; sin
embargo en caso que a la Asamblea no le parezca la forma en que se estan ejecutando las
ordenes encomendadas es la misma quien revoca sus nombramientos incluso plantear la
accion de responsabilidad; sin la sustitucion de los mismos en sus funciones.

1.3.3 Organo de vigilancia.

Normalmente no existe en las legislaciones de otros paises, tampoco en el nuestro;
pero este 6rgano en Espafia y Alemania se encuentra un tercer 6rgano como es el 6rgano de
vigilancia o también llamado consejo de supervisién que es el 6rgano que vela por el
correcto funcionamiento del consejo de administracién, siendo una de las formas correctas
de estructuracion de un buen Gobierno Corporativo; este se conforma tanto por accionistas
y trabajadores o en su caso representantes legales, que deviene de la igualdad de personas
gue conforman la organizacién; siendo de esta manera que se busca la cultura de didlogo y
consenso en la organizacion. Suele suceder que en algunos casos supervisa la
administracion de la sociedad integrado por los auditores externos.

1.4. Compliance y su relacion juridica normativa en la Sociedad Anénima.

El Compliance dentro de las organizaciones y empresas especificamente en las
Sociedades Anonimas, a raiz de los constantes cambios que se han establecido en las
diversas corporaciones surge la necesidad de dotar a las empresas de herramientas
importantes para el correcto funcionamiento de las mismas, estableciéndose normas de
cumplimiento internos y que se derivan de los constantes cambios que se dan en las
empresas. Ahora bien al referirnos al cumplimiento normativo nos estamos enfocando a
aquellas normas que rigen tanto a personas naturales y personas juridicas, en algunas
legislaciones el cumplimiento normativo se vuelve imperante al momento de constituir una

1 vid. Gonzélez Fernandez, Belén Et Al, Derecho de Sociedades Cuestiones sobre Organos
Sociales, Tirant Lo Blanch, Valencia, 2019, pp.457-465. Segun estos autores este tipo de personas a
conformar los érganos sociales de la sociedad, por disposicion legal estan autorizados para llevar a
cabo la voluntad del ente ficticio y desarrollar las funciones que le sean en beneficio de la sociedad,
es decir la busqueda de la consecucion de sus fines, y que para el nombramiento de los miembros
del érgano de administracion deben ser personas idoneas capaces de estar frente al cargo y cumplir
lealmente las funciones encomendadas siempre en el marco de la ley y de la normativa interna que
asi se establezca, para evitar actuaciones fuera de la ley y que comprometan los fines de la sociedad.
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sociedad pues como en Alemania, Espafia, Chile, y algunos paises latinoamericanos las
empresas son utilizados como conducto para el cometimiento de delitos queriendo ocultar
su responsabilidad mediante las personas juridicas legalmente constituidas.

Los programas Compliance (Criminal Compliance programs), tienen sus origenes
en el &mbito estadounidense, y viene a dotar de medidas a las empresas para evitar que los
trabajadores o directivos cometan delitos, siendo una forma eficaz en la deteccion temprana
de las acciones contrarias a los fines de la sociedad, como también determinar el tipo de
sancion administrativa y las consecuencias penales que pueden determinarse una vez se
comprobase las conductas contrarias a la normativa de cumplimiento de las empresas.?
Entonces encontramos que segun los autores estos se refieren a la estrategia utilizada por
las empresas en la adopcién de Compliance como una forma de prevenir riesgos
corporativos y legales, conforme a la normativa nacional e internacional, entre algunos
paises que se pueden mencionar que han adoptado por este tipo de normativa para el debido
funcionamiento de las empresas encontramos a los Estados Unidos de América quienes en
los 70°s incorpora esta normativa, en Francia en los afios 90°s, Italia en el afio 2000, y Chile
en el afio 2010, segln la Consultora Internacional en Compliance Jimena Alguacil.

Al analizar dentro del fendmeno de la criminalidad empresarial el desbordé de la
actividad delincuencial que ahora aqueja a las sociedades, empresas etc. La estratificacion
de las funciones que rigen las actividades empresariales, desafian al derecho penal en una
verdadera preocupacion en la adecuacion empresarial, a las categorias penales tradicionales
y la aplicacién de las técnicas de la imputacién e incorporacion de responsabilidad penal al
ente ficticio como son las personas juridicas, estamos en la variabilidad del derecho, en la
consecucion de una nueva rama de estudio y que viene a exigir la actualizacién de la
normativa relacionada al derecho de personas juridicas y los programas de cumplimiento.

Los programas de cumplimiento en las Sociedades minimizan el riesgo de sanciones
penales para quienes los implementan, ya que esta implementacion viene a servir como una
exoneracion de responsabilidad penal en caso de que el mismo no se hubiera
implementado, constituye una proteccion para la sociedad, ya que actGa como incentivo
para que las personas juridicas puedan exceptuarse de responsabilidades a la adopcion y
debida implementacion del mismo en la empresa, lo que conllevaria no solo a evadir una
responsabilidad penal de los sujetos involucrados en una situacion de las antes mencionada;
sino mas bien en evitar la pérdida de una buena suma de capital de la sociedad en concepto

12 ORTIZ DE URBINA, Gimeno, Et Al, Problemas Actuales de Derecho Penal Economico
Responsabilidad de las Personas Juridicas, Compliance Penal, Universidad Nacional de Colombia,
Bogotd, 2020, p.132. se denota en el texto citado que lo que se busca con esta normativa es dar el
valor econémico de la empresa, en el sentido que no basta el manejo cuidadoso de la propiedad y
patrimonio de la empresa sino que deben cuidarse hasta los secretos empresariales, donde se puede
ver inmerso el objeto de la sociedad andénima como es el acaparamiento de grandes capitales y por
ende deben de establecerse mecanismo que vallan méas haya que la simple reglamentacién sino mas
bien debe buscarse la eficacia de que esa normativa tendra efectos positivos en caso de incumplirse
y sus consecuencias pueden ser incoadas no solo frente al médximo organismo de la sociedad, sino
su trascendencia judicial en caso que se llegara a comprobar la actuacion delictiva en la sociedad.
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de sancion econdmica al determinarse que sirvié como instrumento para el cometimiento de
la criminalidad asociativa de los miembros de la organizacion. 3.

Lo que conlleva a establecer por un lado la prevencion de ejecucion de infracciones
normativas ante el incumplimiento de la normativa, como también degrada la cultura de
buenas practicas corporativas al no acatar las normas de cumplimiento de la empresa, esto
sin dejar de lado el desmejoramiento de la empresa, al no alcanzar los objetivos
econdmicos trazados desde su creacion; entonces la relacion juridica del Compliance con
las sociedades anonimas radica en la implementacion de técnicas preventivas para evitar
que las sociedades realicen hechos ilegales a raiz de la falta de Compliance, lo que traeria
como consecuencias el detrimento econémico y prestigio de la sociedad.

2. CONSIDERACIONES PREVIAS A LA ADOPCIONN DE UN COMPLIANCE,
EN LAS SOCIEDADES ANONIMAS SALVADORENAS

Para que se pueda adoptar un Compliance debe existir previamente el ente juridico en el
cual se va a implementar; el mismo dotado de las facultades que por medio de la razon juridica y la
ciencia del derecho, en la ideacion del derecho estas tienen existencia legal diferente a la de los
miembros, pero ¢a qué nos referimos cuando hablamos de entes juridicos?; pues un ente juridico
puede ser una persona moral, una corporacion, una persona juridica, etc. Existiendo varias
acepciones sobre lo que podria ser el ente juridico, se entiende para efectos de la presente
investigacion, el ente juridico viene a ser la persona juridica quien dotada de facultades esta pude
gozar de derechos, excluyéndose la capacidad de goce y de ejercicio que por ente solamente la
ejercen las personas naturales; aparece la Teoria de la Ficcidn que tiene sus origenes en el derecho
Romano, a manera general se hace alusién a la persona juridica como la persona ficticia capaz de
ejercer derechos y contraer obligaciones y de ser representad judicial y extrajudicialmente. 4

Habiéndose establecido la ficcion de donde nacen las personas juridicas, y evidenciando
gue las mismas adquieren derechos y obligaciones, al estar dotada de esa técnica juridica que se ha
creado para que los interesados en la formacién de una persona juridica cuente con el
consentimiento de quienes la suscriben, asi mismo la persona juridica debe contar con su propio
patrimonio, tiene sus propios 6rganos actuacion dentro de la sociedad, estableciéndoles autonomia
en las actuaciones de estos érganos; ahora bien la persona juridica cuenta con sus propios atributos
que le dan cierta autonomia en sus actuaciones y que continuacion se detallan algunos de manera
breve a fin de ilustrar dentro del presente investigacion y el proceso que se debe establecer previo
al establecimiento de un Compliance en las Sociedades Andnimas; la doctrina atribuye a una
persona juridica los atributos siguientes:

B bidem. pag. 137.

“ Vid. PENA NOSSA, Lisandro, De Las Sociedades Comerciales, Ventajas Juridicas y
Econdmicas, 92 Edicion, ECOE Ediciones, Bogota, 2022, p. 21. Vemos aqui una teoria que engloba
la existencia de una persona ficticia a la cual el Estado le reconoce personalidad juridica a una
entidad que no es persona, sino una ficcion del derecho, lo que implica la atribucion de derechos y
obligaciones, lo que conlleva a determinar la necesariedad de limitar su patrimonio de los miembros
que la conforman, en el caso de las Sociedades An6nimas sucede el precepto antes analizado, pues
los miembros de la misma limitan su responsabilidad dentro de la Sociedad en relacion al valor de
sus aportaciones, sin relacionar su patrimonio con la misma.
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a) Nombre o Denominacion: es importante diferenciar entre lo que es nombre comercial
y nombre social, como podemos ver, el hombre comercial es el signo distintivo que
identifica al empresario; este podria ser persona natural o juridica. ** con ello se permite
la identificacién de la persona juridica y se diferencia de las demas sociedades; también
es importante porque viene a distinguir el conocimiento y su reconocimiento social y
comercial; también es un referente para atraer los clientes que buscaran a la persona
juridica por su objeto y su finalidad social de la misma. Se establece que debe llevar
“Sociedad Andénima” o abreviaturas S.A, esto esta establecido en el articulo 191
C.Com. razén social hace alusién a los miembros a los socios, la denominacién puede
adoptar nombre de fantasia podria mencionar los socios pero la denominacién social no.
El ejemplo de José j siman después jose j siman e hijos conformando una razoén social
ahi si definia los titulares. Dentro de los requisitos para este tipo de Sociedades
establece el articulo 24 del codigo de comercio: “Art. 24.- se inscribiran en el registro
de comercio las escrituras de constitucion, modificacion, transformacion, fusion y
liquidacion de sociedades, lo mismo que las certificaciones de las sentencias
ejecutoriadas que contengan disolucion o liquidacion judiciales de alguna sociedad”.

b) Capacidad: se tiene como la aptitud que tiene una persona natural o juridica para ser
titular de derechos y obligaciones, los cuales se adquieren el primero por su
Constitucion y registro como contrae las segundas a través de sus érganos de
representacion; manifestandose dentro de esa que las capacidades van entre la
capacidad que tiene la sociedad y la que tienen los socios. */

¢) Domicilio: referido al &nimo de permanencia para efectos de la empresa, en este
atributo los socios son quienes deciden el lugar sede, en donde se llevan a cabo las
operaciones de la empresa.

d) Capital y Patrimonio: El Capital Constituye la cifra estable de la sociedad, este solo
puede modificarse por medio de los estatutos sociales y estar debidamente inscrito y
registrado en el registro de Comercio; respecto al patrimonio a este atributo estamos
refiriéndonos a la masa universal de bienes que tiene adscritos la Sociedad, sean estos
derechos y obligaciones siendo estos los activos y los pasivos con los que cuenta la
sociedad; en el caso de las Sociedades Andnimas el patrimonio se conforma por los
valores de la cual la sociedad es titular y por tanto tienen la potestad de disponer de este
y realizar actos juridicos que involucren los bienes que le conforman. A manera de
ejemplo pueden disponerse en caso de accion judicial que sean necesaria para su
conservacion y proteccion, este es cambiante en su composicion ya que puede ser

15 Vid. Cddigo de Comercio D.L. N° 671 del 8 de mayo de 1970, Publicado en el Diario Oficial N°
140, Tomo N° 228 del 31 de julio de 1970. En su articulo 22 C.Com. establece el atributo respecto
al nombre de la sociedad; asi mismo el articulo 191 del C.Com. nos establece que la misma se
constituird por medio de denominacion y llevara a efecto de distincion de las demas sociedades las
palabras seguidas de “Sociedad Anonima” o sus abreviaturas “S.A.”, en donde la omision de este
requisito acarrea la responsabilidad ilimitada y solidaria de los accionistas.

6 Vid. Art. 24 C.Com. la redacciéon de ese articulo es obligatorio ya que se debe inscribir la
constitucion y su registro asi mismo en el articulo 25 del C.Com. menciona que la misma se
perfecciona la personalidad juridica nace al momento de la inscripcion y muere al momento de la
inscripcion del acto que le da fin a la sociedad,; el registro es obligatorio.
17 [dem Pég. 26.
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mayor al capital que en este caso la sociedad se encuentra sélida, pero si fuere inferior
se estaria ante la ausencia de un respaldo en la sociedad y llevarle a la pérdida del

capital. 18

el articulo 192 del C.Com, nos establece: “ que para proceder a la

constitucion de una sociedad an6nima, se requiere:

)

1))

1"

IV)

Que el capital social no sea menor de dos mil ddlares de los estados unidos
de américa y que esté integramente suscrito. que se pague en dinero en
efectivo, cuando menos, el cinco por ciento del valor de cada accién
pagadera en numerario; se requiere capital suscrito y capital pagado son
diferentes, suscrito es cuando se hace cargo de pagar su integridad, si la ley
dice que no debe ser menor a 2000 dolares, es necesario tener por lo menos
2000 délares comprometidos de ciertos accionistas,

la otra es que se paguen, una cosa que se suscriban los $ 2,000 no son
2000; hay una obligacion de capital pagado por lo menos por lo menos
debe pagarse el 5 % del capital pagado, necesito tener los accionistas que se
han comprometido a pagar la cantidad minima de dos mil délares; lo que el
valor del pago numeral tercero que se satisfaga; lo que deviene la satisfaga
integramente el valor de cada accion, cuando su pago haya de efectuarse en
todo o en parte, con bienes distintos del dinero. Dos tipos de aportaciones
en dinero si es en dinero 5% basta que pague 100, siendo el minimo de una
sociedad an6nima los $ 2,000 pueden ser en especie 0 activos para hacer
frente a terceros.

Cheque certificado es uno de los medios por los que se debe comprobar
ante el notario constituyente para comprobar las acciones con las que se
cuenta por accionista y verificar realmente existen fondos en dicho cheque,
llevo mi cuenta y llevo al banco para que congelen mis fondos, el cheque de
caja o gerencia es un cheque emitido por el banco proviene de una cuenta
corriente del banco, 6sea ese dinero ya fue abonado a la cuenta corriente de
ellos, es un cheque que lo emite un banco mismo.

Caso de Aporte en dinero Art. 106 sociedad anénima, de entrada debe
pagarse al menos el 5 parte insoluta es el capital restante del 95 por ciento
que no podra exceder de un afio a partir de la fecha de inscripcion de la
escritura de constitucién en cuyo caso el plazo salvo fuera superior a
100000 dolares sera maximo 5 afios, cuando es en dinero se suscrito el 100
por ciento del capital al momento de la constitucion basta pagar el 5 por
ciento lo demas después se paga si el capital suscrito es menos de 100000
es un afio si es de 100000 o mas el plazo minimo es de cinco afios, el pago
en efectivo debe acreditarse ante notario que autoriza la escritura por medio
de cheque certificado o cheque de caja. *° es una manera de motivar las
grandes inversiones.

18 Vid. Gutawski, Roberto Samuel, “Sociedad Anénima I'’; Op. Cit. P. 33.

19 Vid. Art. 106 C.Com. el articulo claramente hace alusion a la disposicion del capital de la
sociedad ya que habla sobre cuando debe completarse la parte insoluta del capital, estas cifras que
detalla el articulo ante citado hace referencia al capital que debe existir y no al que realmente se
tiene al momento, ya que en la Constitucion de la sociedad es la que se debe relacionar, ya que de
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Aporte en Especie. Menciona el articulo 196 del codigo de comercio, regula cuando las
aportaciones son de este tipo regulando que: “las aportaciones en especie seran efectuadas segin
valto hecho previamente por auditor autorizado, emitiendo certificacion del mismo, debiendo
enviar dicha certificacion dentro de los tres dias habiles siguientes de efectuado, a la oficina que
ejerza la vigilancia del estado. el notario autorizante de la escritura social correspondiente, debera
hacer constar en la misma dicho valtio.?

El capital dentro de la sociedad indica el nimero de las acciones en el que esta dividido el
capital social, asi mismo deben contener el valor nominal como requisito de proceder previo a la
conformacion de los miembros debe establecerse a su vez la forma y plazos en que los socios deben
dar su aporte.

El articulo 194 C.Com. Establece: La escritura constitutiva de la sociedad anénima debera
expresar, ademas de los requisitos necesarios segun el articulo 22:

I La suscripcion de las acciones, con indicacion del monto que se
haya pagado del capital. 2

. La manera y plazo en que debera pagarse la parte insoluta del
capital suscrito, el cual no podra exceder de un afio a partir de la fecha de
inscripcion de la escritura de constitucion en el registro de comercio.?

no relacionarse dentro de la escritura de constitucién la misma seria observada, esa declaracion que
hacen los socios al momento de constituirla es la declaracion del aporte que se pretende establecer
en la sociedad y que servira para hacer frente a futuro, ya sea a terceros o para la inversion de
nuevas acciones; todo ello con la finalidad de limitar la responsabilidad de los socios, al no
permitirse que los acreedores tengan acceso al patrimonio de los accionistas. Lo mejor es pedir un
cheque certificado ya que garantiza en ciertas transacciones que no se incumpla una obligacion;
solo puede quitarlo el propietario.

20 Vid. Art. 196 C.Com. respecto al presente articulo menciona que debe remitirse al registro de
obligaciones mercantiles como ente regulador, en el presente caso debe ser un auditor autorizado, es
claro en cuanto quien haré el tipo de valud, es decir debe ejercer la funcion contable y el notario
debe relacionar el dato, cuando el aporte es en especie debe pagarse el cien por ciento del capital
suscrito, ya no el 5 % no basta ya eso sino que debe suscribirse completo.

2L Vid. Art. 194 C.Com. Romano 1) , respecto a este se entiende que el capital inicial debe quedar
suscrito y pagado en un plazo no superior a un afio en el caso previsto en el cédigo en su articulo
203 C.Com. menciona que todas las acciones deben quedar suscritas en el término de un afio.

22 \/id. Art. 194 C.Com. Romano II) el plazo para pagar el insoluto sera 1 afio pero si es mayor a
$100,000 debe hacerse en los cinco afios, con su respectivo nimero y valor nominal de las acciones,
los porcentajes de participacion, en el caso de acciones preferidas estas son una especie de accion
especial que tiene prerrogativa sobre otra, se hacen en una serie de acciones que tienen diferencia de
otros, la facultad de los accionistas, cuando hay aumento de capital aun que no existe el derecho de
las sociedades de personas, en que no se puede hacer un nuevo socio sin el consentimiento de los
demés siempre se trata de mantener la hegemonia o union del grupo cuando hay un aumento de
capital.
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1. El nimero, valor nominal y naturaleza de las acciones en que se
divide el capital social.

(\VA En su caso, la determinacion de los derechos, prerrogativas y
limitaciones en materia de acciones preferidas. 3

V. Todo lo relativo a otros titulos de participacion, si se pacta la
existencia de ellos.

VI. La facultad de los accionistas para suscribir cualesquiera
aportaciones suplementarias o aumentos de capital. 2

VIL. La forma en que deban elegirse las personas que habran de ejercer
la administracion y la auditoria, el tiempo que deban durar en sus funciones y la
manera de proveer las vacantes. 2. En la escritura de Constitucion de la Sociedad se
debe establecer el nimero de administradores que tendréa la sociedad si en caso
fueran mas de dos, en ese caso se debe crear la Junta Directiva, en este caso los
acuerdos solo podran tomarse cuando asistan la mitad mas uno, formando el
denominado quérum, ya que es requisito para que la Junta general de Accionistas
pueda sesionar, “si en caso alguno de los accionistas o varios se retiran no
pudiéndose sesionar con lo estipulado como minimo, en este caso no se puede
continuar deliberando, pero existe el quérum de presencia gque en este caso la Junta
General debe levantar acta de asistencia en la que se hace constar el nimero de

representantes presentes llegando asi a establecer el quérum.”. 2

VIIIL. Los plazos y forma de convocatoria y celebracion de las juntas
generales ordinarias; y los casos y el modo de convocar y celebrar las
extraordinarias.

2 Vid. Art. 194 C.Com. Romano IV. el derecho de suscripcion preferente, el derecho se le confiere
a los mismos accionistas antes de darselos a un tercero, si el accionistas decide no hacer uso de eso
se trata de favorecer a los mismos primero, manera que en que deben elegirse las personas la
administracion debe estar expresamente convenido en la escritura de constitucién, por lo genéralos
accionistas acuden a la escritura de constitucion para ver qué derecho tienen.

24 Vid. Art. 194 Romano VI) C.Com. para este caso el capital social es susceptible ya que es comun
que en las sociedades an6nimas de capital variable tanto el aumento como la disminucién del
mismo se hacen previo acuerdo de los accionistas reunidos en sesion de Junta General
Extraordinaria de Accionistas con el voto favorable de las tres cuartas partes de las acciones en que
se encuentre dividido y representado el capital social.

2 Vid. Art. 194 Romano VII) C.Com. es importante destacar este punto para el objeto de la presente
investigacion, ya que es el punto de partida para la conformacion de los drganos de administracion
y su conformacién, el presente articulo tiene una estrecha relacion con el articulo 220 del C.Com.
en cuanto establece que “La Junta general conformada por los accionistas legalmente convocados, y
reunidos, es el drgano supremo de la sociedad.”.

%6 Vid. LARA VELADO, Roberto, Introduccion al Estudio del Derecho Mercantil, Editorial
Juridica Salvadorefia, San Salvador, 1972. P. 75.
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IX. El nombre completo, profesion u oficio, domicilio y nacionalidad
de las personas que ocuparan los cargos del 6rgano de administracion.

e) Organizacién y Modalidad.

En relacion a la organizacion y modalidad de administracion social nuestra legislacion
en su articulo 220 del cddigo de comercio, establece el Organo Supremo de la Sociedad,
encontramos las Juntas Generales de Accionistas.

Asambleas Generales o Juntas Generales.

Como o6rgano supremo de la sociedad encontramos la Junta General formada por los
accionistas legalmente convocados y reunidos; dirigir el destino de la sociedad esta en algunos
casos entregada a terceros que no necesariamente son accionistas por ley el cédigo de comercio
estatuye la funcién de cada 6rgano de administracion dentro de la sociedad, a través de la Junta
General es que se da rumbo a la Sociedad Anbnima ya que su competencia esta establecida por
ministerio de ley y el pacto social y por tanto si existieren algunas acciones dentro de la sociedad
que no tuvieran competencia a érgano alguno; sera la Junta General de Accionistas quien debera
tomarlos como competencia de ella. /.

Consejo de Administracién o Consejo Directivo.

La administracién de las sociedades andnimas estara a cargo por el consejo de directores asi
lo establece el articulo 254.- “La administracion de las sociedades andnimas estard a cargo de uno o
varios directores, que podran ser o no accionistas. Los directores seran electos por la junta general,
salvo que el pacto social establezca que lo seran por juntas especiales representativas de las distintas
categorias de acciones.”.?. en cuanto al nimero de directores seran los estatutos de la sociedad que
determinaran el nimero de administradores dando lugar a la autonomia de la voluntad, ya que es la
junta de accionistas la llamada a proveer los cargos de administradores a la sociedad; mediante la
respectivas convocatorias sean estas ordinaria o extraordinaria dependiente el caso al que se le
presente.

La administracion de las sociedades an6nimas como podemos ver se encuentra supeditada a
la Junta General de Accionistas, pero previamente también los estatutos de la sociedad pueden dar
pie a la forma en que se va elegir la representacion de la sociedad y como se conformara; dicho

27Vid. Art. 220 C.Com. en el presente caso vemos como los asuntos de competencias de esta se
rigen en relacion al articulo 223 C.Com, ya que el incumplimiento a uno de estos requisitos legales
traeria como consecuencia la declaratoria de nulidad de los acuerdos que se tomaren por la misma o
en su caso al incumplir también lo establecido en el pacto social; por tanto toda facultad no
atribuida a ningun 6rgano serd competencia de la Junta General de Accionistas. De conformidad al
articulo 220. C.Com.

2 Vid. Art. 254 C.Com. como podemos evidenciar es la Junta General de Accionista la que
determina los cargos del director o directores, salvo que el pacto social lo establezca seran los
accionistas los llamados a revocar, reelegir o sustituir los cargos de administraciéon de la sociedad
anonima; por tanto esta sobre la administracion dirigir las operaciones de la sociedad segun los
estatutos y las decisiones de la Junta General; asi en su caso una vez elegido el administrador o
administradores esta obligada a designar al menos un administrador suplente, salvo que el pacto
social requiera un nimero mayor.
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cargo 0 en su caso cargos tienen un periodo que no podra exceder de siete afios salvo pacto en
contrario, 0 en su caso se establezca de la misma forma por el pacto social; de conformidad al
articulo 255 el cual establece: “los directores ejerceran sus cargos por tiempo fijo, salvo revocacion
del nombramiento acordada por la junta general ordinaria; el plazo de ejercicio sera determinado
por el pacto social, no pudiendo ser mayor de siete afios. a menos gue exista pacto expreso en
contrario, los directores seran reelegibles”. Salvo disposicion en contrario el o los administradores
pueden ser reelegibles, estos pueden ser socios 0 personas extrafias a la sociedad.

Entonces vemos como el administrar las sociedades anonimas obedece aquella justificacion
de las decisiones que ella se tornan, todo con la finalidad de mantener el prestigio y el buen
gobierno corporativo, lo que a largo plazo sustentara ese valor sustentable que se lograra a través
del buen funcionamiento de la sociedad, reconociendo que no basta estar al frente en la direccion y
funcionamiento de una sociedad andnima, sino que también debe existir ese paralelismo en cuanto a
la debida administracion y la adopcidn de préacticas de un buen gobierno corporativo.

3. ADOPCION Y ALCANCE DEL COMPLIANCE COMO HERRAMIENTA DE
CONTROL EN LAS SOCIEDADES ANONIMAS Y EN LA PREVENCION DE
LAVADO DE DINERO.

Una vez conocido el aspecto estructural de las Sociedades Andnimas, y ahora el enfoque
encaminado a la adopcién y alcance del Compliance dentro de las mismas, es importante definir en
términos generales que es un Compliance, para poder entender el desarrollo del presente ensayo
encaminado a aclarar esas interrogantes que se tienen sobre el cumplimiento normativo en la
sociedad anonima; Compliance para el autor Humberto Ayala Herrera “Compliance consiste en
politicas privadas o0 mecanismos internos implementados por las compafiias para detectar y prevenir
que se cometen delitos en su seno...”. 2

Para la autora Priscila Vieyra Solis, Compliance: “...como una practica juridica empresarial
consistente en la adopcién de medidas que garantizan la satisfaccion de las obligaciones normativas
aplicables al giro comercial en curso...”. *. Significa que si la sociedad se apega a la normativa
adoptada con la finalidad que la misma evite posibles sanciones administrativas, civiles o incluso
penales, estaria actuando con altos estandares de calidad en el funcionamiento de la misma; siendo

2 Vid. HUMBERTO AYALA Herrera, et al, Compliance, Tirant lo Blanch, México, 2019, p. 33.
Segun el autor en los diversos paises ya deberian estarse implementando este tipo de normativa para
gue las empresas puedan desarrollarse y cumplirse los objetivos dentro de la legalidad normativa
que envuelve el Compliance; al ser una herramienta normativa que lo que busca es la prevencion
del cometimiento de delitos en la empresa se vuelve necesaria su adopcion para evitar una
responsabilidad solidaria a las personas juridicas indistintamente su conformacién.

% Vid. VIEYRA SOLIS, Priscila Et al, Compliance Inmobiliario, Tirant lo Blanch, Ciudad de
México, 2022, p. 15. Es importante identificar que esta normativa es estratégica para la deteccion a
tiempo de las sanciones que pueden devenir, al no cumplir con los lineamientos basados en un
Compliance; esto no solo en el ambito regulatorio legislativo sino, esta normativa tiene su alcance
hasta los compromisos que la corporacion tiene con sus proveedores, la normativa interna que busca
el cumplimiento de los objetivos empresariales, el prestigio de la empresa entre otros aspectos
importantes de esta normativa en la organizacion diligente de la sociedad.
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una manera de obtener los objetivos de la empresa respecto a su giro comercial, garantizando su
operatividad y eficacia empresarial.

Resulta necesario considerar que el Compliance viene a ser esa estrategia que permite
identificar, prevenir y sancionar los riesgos a los que son sometidos los miembros de la sociedad al
no acatar esta normativa de cumplimiento; todo se basa en la adopcion de este mecanismos para que
las buenas précticas empresariales se desarrollen con la mayor transparencia posible sin dejar de
lado que este tipo de mecanismos es una forma de proteccion ante los constantes riesgos que tienen
las corporaciones en sus relaciones con terceros.

Al analizar los conceptos antes mencionados los mismos se encaminan a la direccion estratégica
de la sociedad, buscando salvaguardar los objetivos y los valores de la empresa en el sentido de que
el alcance va mas alla del puro cumplimiento de la normativa, sino también que se orienta por evitar
gue la sociedad se vea involucrada en acciones o actividades de carécter ilicito que conlleva al
desprestigio de la corporacién y la implementacion de procedimientos mas drasticos al no cumplir
con este tipo de programas o normativa, principalmente a impedir los ilicitos de lavado de dinero, la
financiacion del terrorismo, la libre competencia, delitos tributarios, etc.

Dentro de este apartado podemos adentrarnos en lo que se conoce como el anélisis econémico
del derecho en el que se ve involucrada, la proteccion de los valores econémicos empresariales,
como también la adecuacion de las normas para garantizar que estas se adecuen a la realidad
normativa actual y brindar la seguridad juridica en las sociedades, y asi cumplir con los objetivos
para la que han sido creadas; devienen asi mismo las consecuencias que se antepondran al
incumplimiento de la normativa, ya que la regulacion de la normativa Compliance parte de la unién
del derecho y la economia, para que las sociedades se desarrollen en un entorno de seguridad
juridica como de eficacia en los negocios de las mismas. %

3.1 Relevancia de los Programas de “Compliance”, para la gestion de riesgos en las
Sociedades Anonimas. .

En los altimos afios resulta novedoso el empleo de mecanismos delictivos mas sofisticados
contra las empresas, cuando se trata de sancionar a una persona los programas Compliance tienen
importancia, pues previamente se han seguido los lineamientos internos para evitar que la sociedad
a la que se representa, llegue al fracaso por incumplimiento de esa normativa, ahora con la nueva
normativa Compliance se trata de evitar las practicas de corrupcion, basandose en la gestion de
riesgos de las empresas; por tanto la forma en que dicha normativa es recibida por los actores dentro
de una sociedad puede entenderse como una normativa restrictiva o permisiva depende de lo que
regule, lo que conlleva en muchos casos el deber objetivo de cuidado que es lo que normalmente se
da en caso de ilicitos cometidos dentro de una sociedad.

81 Vid. FUSADES. Boletin de Estudios Legales, “Andlisis Econémico del Derecho, Herramienta
para hacer mejores regulaciones”, Boletin N° 134, San Salvador, Febrero de 2012. P. 1. Lo
anterior tiene una relacion estrecha con la proteccion de los mercados de capitales y los titulares de
las participaciones, conlleva la transparencia en la empresa en la adecuacion de la norma econémica
llevada al Compliance, como herramienta de control interno en las sociedades, la seguridad de los
negocios de la empresa como también la relacion con los proveedores, todo analizado desde una
perspectiva econdmica pero que también conlleva la regulacion intrinseca de la normativa adecuada
a los valores econdmicos de la empresa.
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La gestion del riesgo viene a ser aquella debida diligencia con la que se debe tratar el
Compliance, ya que permite que desde la administracion de la sociedad lograr que por medio de
esta herramienta normativa de las empresas se puedan llevar a cabo los objetivos de la sociedad de
manera mas solvente y eficaz; ya que las consecuencias econémicas que con llevaria a los socios
por el incumplimiento a la normativa Compliance; ya que no Unicamente se debe de ser prevenida
sino también se deben de gestionar internamente el programa de cumplimiento normativo; con lo
anterior se esta tratando de disciplinar a los miembros que conforman a la sociedad para evitar que a
futuro esta pueda ganar una mala reputacion por no contar con un programa Compliance, y por
verse involucrada en acciones delictivas sin que la misma hubiese analizado el riesgo dentro de la
corporacion; ya que disefiar y aplicar la normativa empresarial y el contar con estrategias que
permitan visualizar el riesgo corporativo a través de los mecanismos que la sociedad implemente
para evadir sanciones tanto administrativas, civiles o hasta penales para la sociedad.

Al analizar el parrafo anterior importante resulta destacar lo esencial que es en materia de
riesgo corporativo, la implementacion de los programas Compliance, el cual sera el impacto que
tendra el incumplimiento de la normativa Compliance, si esas acciones de omision dentro de la
corporacion, van a desencadenar multas o penalizaciones para los miembros de la sociedad, que
incumplieran la normativa de la organizacion; por lo que se trata desde todo ambito legal y
administrativo que la normativa adoptada tenga aplicabilidad y eficacia al momento de su adopcion
esta normativa, es la que reglara el rumbo de la empresa en cuestiones que le eximan de una posible
responsabilidad de las sanciones antes mencionadas

3.2.  Contenido de un Sistema Compliance en el combate de ilicitos dentro de las
Sociedades An6nimas.

Sobre las préacticas para el buen funcionamiento del Gobierno Corporativo las sociedades
deben adoptar los diversos mecanismos y herramientas que les permitan desarrollar sus actividades
societarias dentro de un marco regulatorio sélido y eficaz, capaz de evadir todo acto u accion ilicita
dentro de los miembros de la organizacion; partiremos desde el punto de vista moral que es el que
regla al ser humano desde su primera dimensién con la sociedad, desde la familia hasta su
desempefio en el ambito laboral o social.

3.2.1 Cultura Eticay Valores:

El establecimiento de una estructura sélida del programa de cumplimiento (Compliance),
comienza desde la implementacion de valores dentro de la empresa lo que conlleva a que la cultura
corporativa se oriente en la adopcién de valores morales y éticos en los miembros de la corporacion,
ya que se busca a través de los procedimientos internos impedir hechos delictivos como lavado de

%2 Vid. LEO CASTELA, Juan Ignacio, Gestion de Riesgos Legales y Compliance Corporativo,
Tirant lo Blanch, Valencia, 2021, pp. 50-55. El autor en su obra refiere que las ventajas de los
programas Compliance y otro tipo de normativa que autorregule la sociedad, esta debe enfocarse
especialmente en los riesgos, ya que ante la criminalidad empresarial resulta relevante ya que aun
con las propias regulaciones de las empresas directamente afectadas a menudo pueden considerar
que las regulaciones administrativas o penales conllevan a evitar mayores consecuencias para los
miembros que conforman la sociedad; entonces se entiende que a mayor regulacion interna en la
sociedad, menor sera el riesgo que dentro de la misma se cometan arbitrariedades y hasta ilicitos
penales.
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dinero, corrupcidn, financiamiento al terrorismo etc. Entonces con el objeto de impedir tanto la
criminalidad contra la empresa, como aquellas acciones que puedan favorecerle “se protegen una
serie de valores que reciben una mayor proteccion en los programas Compliance que en las
disposiciones del derecho penal.”®,

3.2.2 Organizacion desde el Consejo de Administracion.

Como se ha manejado anteriormente el érgano de administracion es que por ley le
corresponde a la sociedad anénima asi pues el articulo 254 del C.Com, establece la administracion y
representacion de la sociedad andnima, evidenciando que la misma puede ser administrada por un
director o varios directores y para ese caso se necesita una Junta Directiva que tome los acuerdos
referente a los nombramientos que hace dentro de la sociedad. *

3.2.3. Establecimiento de Normas de Regulacion y Vigilancia a los Miembros de la
Sociedad.

Este tipo de programas son elaborados por profesionales expertos en programas de
cumplimiento en las empresas, pero que también en algunos casos son implementados de modelos
previamente establecidos; en nuestro pais contamos con diversas normativas que ayudan a la
elaboracién de dichos programas como por ejemplo: Normas Técnicas para la Gestion de los
Riesgos de Lavado de Dinero y de Activos y de Financiamiento al Terrorismo, del Banco Central
de Reserva, asi también con las Normas de Gobierno Corporativo paras las entidades Financieras de
la Superintendencia del Sistema Financiero; con las que se pretende establecer las bases minimas

¥ Vid. ARROYO ZAPATERO, Luis y NIETO MARTIN Adan, El Derecho Penal Econémico en la
Era Compliance, Tirant lo Blanch, Valencia, 2013. P. 70. Cuando hablamos de valores dentro del
Compliance estamos hablando méas haya de valores éticos y morales, estos forman parte de la
normativa Compliance porque son inspirados en esa concepcion de voluntad de hacer bien el
trabajo dentro de la sociedad pero la normativa Compliance en la prevencion del cometimiento de
ilicitos va mas alla de esos valores, ya que también vela por el resguardo de los valores econémicos
de la empresa , cuya proteccién va desde la propiedad de la firma de la empresa, hasta la proteccion
de los secretos empresariales, lo cual la lleva a buscar la aprobacion del publico y el interés de
querer invertir en la misma, por sus altos estandares de seguridad con la implementacién de este
tipo de normativa.

3 Vid. Art. 223 C.Com. esta disposicion establece que la Junta General en su romano I, establece
que el nombramiento y remocién de los administradores, quienes pueden ser uno o varios y que en
caso de ser varios estos deberdn conformar la Junta Directiva; lo que significa que los 6rganos de
administracion estan intimamente relacionados a la designacion de la persona con especialidad o
verdaderamente capaz de implementar por parte del consejo de administracion la decision de
establecer politicas claras que lleguen a promulgar la adopcion de una normativa enfocada en la
prevencion del riesgo y la eficacia del programa Compliance para evadir posibles sanciones
incumplimiento a esta normativa.
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gue deben adoptar las entidades para fortalecer sus practicas de gobierno corporativo, dentro del
proceso de gestion de riesgos financieros, operaciones y otros.*

La normativa que se relaciona con anterioridad viene a coadyuvar a la construccion de los
objetivos de las normas Compliance, en el sentido que las normas Estatales para la obtencion de los
intereses de prevencion de ilicitos de caracter penal, y que determina los deberes de colaboracion a
las normas privadas, ¢de qué forma?; de la forma en que el estado obtiene el manejo de las
denuncias ante el cometimiento de ilicitos, asi como también la obtencion de los datos a través de
los debidos registros que realizan las sociedades de sus érganos de administracién en los registros
publicos del Estado; de igual forma se conoce de todas las actuaciones econdmicas desde sus
balances, firma social del administrador, como también las especificaciones de los miembros de la
sociedad lo que conlleva a una gran responsabilidad a los 6rganos de administracion en el control de
los miembros de la alta administracion entre ellos el oficial de cumplimiento como principal
designado para la direccidon de la normativa interna de las Sociedades.

3.2.4. Establecimiento de un Due Diligencie en las Sociedades.

Cuando hablamos de due diligence, nos estamos refiriendo aquellas actuaciones de
auditoria que ofrece una panoramica completa del estado en el que se encuentra una empresa. Es
decir es toda aquella “debida diligencia” que se realiza con prudencia que lo que principalmente
hace es reducir el riesgo de transaccion de compraventa de una empresa o Target, y se hace una
evaluacion independiente, objetiva, y detallada del negocio, revisando las cuestiones internas o
contingencias en todas las areas de revision.

4. FUNCIONES DEL OFICIAL DE CUMPLIMIENTO UNA VEZ NOMBRADO EN LA
SOCIEDAD ANONIMA.

El oficial de cumplimiento tiene sus origines en Estados Unidos de América, “con la creacion de
Prudential Securities en 1950 y en la Regulation de la Securities and Exchange Commision (SEC)
de 1960, donde se establece la necesidad de institucionalizar a estos oficiales, con el objetivo de
crear bajo su Orbita procedimientos de control, monitoreo de operaciones y entrenamiento

3 Vid. Normas De Gobierno Corporativo Para Las Entidades Financieras de la Superintendencia del
Sistema Financiero, Normas aprobadas por el Consejo Directivo de la Superintendencia del Sistema
Financiero, en Sesion CD-06/11 de fecha 09 de febrero de dos mil once. Esta normativa ayuda a
resolver los problemas de acoplamiento entre el ordenamiento estatal y los sistemas privados ya que
son normas que ayudan a desarrollar los diferentes Compliance en las sociedades, lo que significa
gue debe inculcarse a los individuos pertenecientes a una sociedad la cultura y disciplina de cumplir
con las politicas y normativa adoptadas por las empresas y que los mismos sean parte del programa
de cumplimiento que se ha establecido para los mismos.

%Vid. “Que es un Due Diligence” en  https://www.bbva.com/es/innovacion/que-es-una-due-
diligence-como-se-realiza-una-auditoria-antes-de-una-inversion-fusion-o-adquisicion/ con acceso al
04/06/2024. Bajo el concepto obtenido se puede decir que en cada uno de los &mbitos de la empresa
estan reglados, tanto por la normativa Compliance y el acoplamiento de estas a las regulaciones
estatales y demas leyes que determinan las sanciones administrativas, civiles y en Gltima instancia
penales
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continuo”.*” Vemos como el oficial de cumplimiento surge como el principal responsable de
implementar politicas y normas que van encaminadas en prevenir el blanqueo de los capitales en las
sociedades.

En nuestro pais para la implementacion de esta normativa y la funcion del oficial de
cumplimiento dentro de las instituciones obligadas a contar con un oficial de cumplimiento o
encargado de cumplimiento, se vuelve imperativa ya que a través de las recomendaciones hechas
por el Consejo de Seguridad de la Organizacion de las Naciones Unidas, contra el Terrorismo, su
financiacion y la financiacion de la proliferacion de armas de destruccion masiva; en relacion con
las sociedades andnimas se debe respetar el orden jerarquico de la organizacion es el caso que el
Caddigo de Comercio establece la forma de administracion y las funciones que desempefia la alta
administracion de la sociedad, entre ellas el nombramiento de los directores como sus demas
miembros para un mejor desarrollo de la sociedad como lo establecen los articulos 255, 256, 257 y
262 C.Com?®.

Es a través de las recomendaciones de la Organizacion de las Naciones Unidas y la Unidad
de Investigacion Financiera de la Fiscalia General de la Republica que se ha dado un paso mas en la
prevencion de los ilicitos como el de lavado de dinero y activos, blanqueo de capitales o
enriquecimiento ilicito, si bien hay algunas disposiciones en materia de cumplimiento normativas
estas deben indicarse y legislarse en una estructura formal orgéanica la figura del oficial de
cumplimiento, es decir reformar el codigo de comercio y establecer dentro de la administracion de
las sociedades el desarrollo de toda la normativa que se ha ido renovando y disefiando tanto en
instructivos como en reglamentos de las diversas instituciones que les corresponde la vigilancia de
las diversas sociedades.

4.1 Funciones del Oficial de Cumplimiento ante su nombramiento dentro del
Gobierno Corporativo de las Sociedades Andnimas.

El oficial de cumplimiento como se ha establecido anteriormente debe contener las
caracteristicas de una persona con autocontrol y supervisién, dotado de valores éticos que le
revisten las cualidades idoneas para llevar a cabo tal nombramiento; y asi es pues no basta

8 Vid. RAMIREZ BARBOSA, Paula Andrea, AMEZQUITA TORO, Jorge Andrés, Et al.
Responsabilidad Empresarial y Cumplimiento Corporativo, Tirant lo Blanch, Bogota, 2022, p. 53.
En este contexto se ve como la figura del oficial de cumplimiento tiene como perfil desde sus
origenes, el de control, y la supervision de la sociedad con un comportamiento ético, asi como
también debe contarse con formacion y experiencia practica, en materia de Compliance, ya que
como finalidad con la surge este es el perfil de un oficial de cumplimiento.

% Vid. Art. 262. C.Com. especifica que sera en el pacto social el que establecera los cargos que
existirdn dentro de la Junta Directiva y la manera de designar a las personas que hayan que
desempefiarlos. Nuestra legislacion mercantil necesita adecuarse a los nuevos requerimientos y
exigencias que apenas se desarrollan por medio de instructivos o leyes especiales, que desarrollan
algunas de las lagunas normativas que tiene el cddigo de comercio actual; ya que es el Instructivo
Para La Prevencion, Deteccion Y Control Del Lavado De Dinero Y De Activos, Financiacion Del
Terrorismo Y La Financiacion De La Proliferacion De Armas De Destruccion Masiva; el que regula
la figura del oficial de cumplimiento en nuestro pais. Asi como también la normativa establecida
por el Banco Central de Reserva y la Superintendencia del Sistema Financiero.
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Unicamente que cuente con las cualidades morales, también el oficial de cumplimiento debe de
conocer, debe ser una persona preparada, una persona que conozca lo relativo a la normativa
Compliance, como también conocer sobre las Sociedades es decir un técnico juridico en las
materias que relaciona la normativa Compliance, entre ellos las mercantiles, administrativas, y hasta
penales; todo con la finalidad de que se realice un debido proceso de los ciudadanos que sean
sometidos a través de esta normativa a encajar sus conductas.®® En ese sentido importante resulta
destacar que el oficial de cumplimiento tiene esa labor objetiva de desarrollar el programa de
cumplimiento y que su investidura que le otorga la sociedad va méas alld de velar por el
cumplimiento de la normativa interna; sino que ademas vela por la imagen de la empresa, que la
misma no se vea involucrada en actos ilicitos que le resten credibilidad y por ende la desaprobacion
en el comercio.

Oficialia de Cumplimiento es la encargada en la Sociedad, debe de velar por la adopcién,
andlisis y aplicacion de la normativa interna que previo disefio debe implementarse en la sociedad,;
asi mismo debe garantizar que el 6rgano de vigilancia de la sociedad vele por el cumplimiento de
los objetivos de la sociedad, sin tener que ser sancionada por incumplimiento de alguno de los
mismos; que los manuales y demas normativa tenga énfasis a concientizar a los miembros de la
sociedad tanto de la alta administracion como el personal operativo de la misma, conozca y
cumplan con la misma en aras de garantizar no solo el bienestar de la sociedad sino también su
estabilidad laboral que conlleva desempefiar de la mejor manera las labores apegadas a los
requerimientos dentro de la Sociedad.

Ahora bien una vez ha sido nombrado el oficial de cumplimiento dentro de la Sociedad
Andnima, se presentan algunas aptitudes y requisitos a los que debe sujetarse, como lo establece el
Art. 5 inciso 2, literal c), del Instructivo para la Prevencion, Deteccién, y Control del Lavado de
Dinero y de Activos, Financiacion del Terrorismo y la Proliferacion de Armas de Destruccion
Masiva (en adelante, el instructivo); establece “El 6érgano de gobierno de mayor jerarquia del sujeto
obligado o quien haga sus veces, deberd aprobar, impulsar e implementar la politica para la
prevencion, control y deteccién de operaciones inusuales relacionadas con el LDA/FT/FPADM, las
cuales deberan cumplir como minimo con los siguientes requisitos: ¢) Sefialar la responsabilidad de
los érganos de administracién, de control y del oficial o encargado de cumplimiento, asi como de
todos los empleados y colaboradores, para asegurar el cumplimiento de los reglamentos internos y
demas disposiciones relacionadas con la prevencién, control y deteccién de operaciones inusuales y
reporte de operaciones sospechosas.*.

¥ Vid. TOSO MILOS, Angela, “el oficial de cumplimiento en el marco de un modelo integrado de
Compliance en las Sociedades Anonimas”, Revista de Derecho Coquinbo, en linea, Vol. 28, Chile,
2021. P. 6. La autora al leer dicho texto se refiere a aquella responsabilidad personal que tiene el
oficial nombrado para garantizar que la sociedad se encuentra en buen camino, pues uno de sus
deberes primordiales es evaluar la misma una vez se pone a cargo del mismo, luego velar por que
los lineamientos, normas y regulaciones internas de la misma cumplan con los requerimientos
hechos por las instituciones encargadas de velar por la prevencion de lavado de dinero y activos
como el financiamiento al terrorismo.

40 Vid. Art. 5 Inciso 2, Literal C) Del Instructivo Para La Prevencion, Deteccion Y Control Del
Lavado De Dinero Y De Activos, Financiacion Del Terrorismo Y La Financiacion De La
Proliferacion De Armas De Destruccion Masiva. Lo que significa que el oficial de cumplimiento o
encargado de cumplimiento desemparia una labor de vigilancia en la sociedad, debiendo cumplir
con los requisitos establecidos en el instructivo antes citado como lo son la prevencion del lavado
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4.2. Requisitos del Oficial de Cumplimiento en las Sociedades Andnimas.

El articulo 7 del instructivo de la UIF, de la Fiscalia General de la Republica previamente
regula en sus literales b) y c) lo relativo a las funciones del 6rgano de gobierno de la sociedad o
quien haga sus veces, para ello menciona en sus literales b) y ¢) que el érgano de mayor jerarquia
debera establecer las responsabilidad de los 6rganos de administracion y de control del oficial o
encargado de cumplimiento, y también que deber&n nombrar al Oficial o Encargado de
Cumplimiento y su suplente. *'- cabe hacer la diferenciacion a la que la normativa del Instructivo de
la UIF nos refiere ya que; este nombramiento obedece a que las Sociedades por su naturaleza
Mercantil y entre ellas las Sociedades Anonimas nombran Oficial de Cumplimiento que
esencialmente son nombrados para la evaluacion de la sociedad y velar por el cumplimiento
normativo dentro de la empresa, el oficial de cumplimiento es nombrado en aquellas grandes
sociedades que estan sujetas a la supervision de la Superintendencia del Sistema Financiero como
Bancos, Aseguradoras, Administradores de Bitcoin etc. Mientras que el encargado de
cumplimiento es nombrado por aquellas entidades financieras que no las supervisa la
Superintendencia del Sistema Financiero, es decir aquellas sociedades cooperativas, Mypes entre
otros negocios de menor jerarquia.

El Articulo 64 del Instructivo de la UIF de la Fiscalia General de la Republica de El
Salvador, regula los requisitos que debera cumplir el oficial de cumplimiento en las Sociedades; por
lo que el articulo antes detallado establece: “El Oficial de Cumplimiento ostentara como minimo
cargo gerencial, gozaré de independencia y autonomia, teniendo facultad para la toma de decisiones
en lo que compete al ejercicio de sus funciones y tener exclusividad en la ejecucion de las funciones
y obligaciones establecidas en la LCLDA, su reglamento, en el Art. 37 de la LECAT, el presente
instructivo y las normas que emitan los entes reguladores, en su caso. El cargo de Oficial de
Cumplimiento y su suplente debera ser ejercido por persona residente en el pais y deberd mantener
dependencia laboral con el sujeto obligado.

El Oficial de Cumplimiento debe reunir los siguientes requisitos:

a) Certificacion en materia de prevencion de lavado de dinero y de activos, financiamiento al
terrorismo y un minimo de dos afios de experiencia en dicha rama. 4?

de dinero y el financiamiento al terrorismo en El Salvador, con la Unica y especifica finalidad de
salvaguardar la sociedad de los riesgos inminentes en las actuaciones comerciales y administrativas
de las empresas; como garantizar el entorno seguro de las relaciones comerciales entre empresas del
pais.

4 lbidem. p. 8 (instructivo UIF, FGR). Asi esta normativa establece las responsabilidades de los
oficiales y encargados de cumplimiento en el sentido de velar por que estos mantengan una debida
coordinacién, vigilancia, de las operaciones financieras que se llevan a cabo dentro de la empresa,
ya que a mas de regular las relaciones internas de trabajo y la forma de administracion de la
sociedad; los mismos deben informar ante cualquier movimiento de operaciones sospechosas a las
entidades encargadas de supervision de las sociedades sujetas a vigilancia y supervision como lo
establece

42 Vid. Art. 63. Literal a) Del Instructivo UIF de la Fiscalia General de la Republica. Esto significa que
el encargado de cumplimiento debe tener conocimiento especializado de leyes y regulaciones
relacionadas con la prevencion del lavado de dinero y el financiamiento al terrorismo, debe existir
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b) Ostentar Cargo Gerencial. Este nombramiento debe contar con la participacion de la alta
administracion y el Director o Directores de las empresas, lo cual no debe de limitarse nicamente a
la adopcion de politicas de cumplimiento sino también que el Consejo Directivo o Consejo de
Administracion tengan la iniciativa también de brindar insumos al oficial de cumplimiento para el
debido desempefio en el cargo que se le ha conferido; el instructivo de la UIF, de la Fiscalia General
de la Republica, abona los insumos necesario para echar andar un programa de cumplimiento que
siga los lineamientos previamente establecidos.*®

c) Habilidades y Conocimientos sobre aspectos Juridicos, Negocios y Controles. Respecto a este
requisito el oficial de cumplimiento debe planear, implementar y desarrollar politicas y controles
adecuados de debida diligencia para conocer sus clientes.*

d) Contar con grado académico a nivel universitario y conocimientos basicos sobre aspectos
administrativos y Juridicos del giro del negocio o actividad de que se trate.

Los anteriores requisitos deberan ser verificados por la Superintendencia del Sistema Financiero.
Los oficiales de cumplimiento titular o suplente deben registrarse ante la UIF en un plazo méaximo
de 5 dias habiles posteriores a su nombramiento, de acuerdo con el formulario que defina la UIF.
También deberan comunicar a la Superintendencia del Sistema Financiero su nombramiento.*®

5. LA LABOR DEL OFICIAL DE CUMPLIMIENTO EN LA PREVENCION DEL
LAVADO DE DINERO EN LAS SOCIEDADES ANONIMAS.

5.1. Algunas Definiciones Doctrinarias sobre Lavado de Dinero.

constante aprendizaje en relacién a las modificaciones que surjan a raiz de los constantes cambios en la
normativa relacionada en el combate al lavado de dinero, blanqueo de capitales y la extincién de
dominio de los bienes de origen ilicito.

43 Vid. Art. 63. Literal b) Del Instructivo UIF de la Fiscalia General de la Republica. Una vez designado
por parte del Consejo Directivo 0 Consejo de Administracion de la Sociedad, el mismo debe mantener
esa permanencia dentro de la Sociedad, lo que significa que la persona juridica esta Ilamada a designar el
cargo de prevencion, asi como proveerles los medios y facultades suficientes para desarrollar
adecuadamente su labor.

4 Vid. Art. 63. Literal ¢c) Del Instructivo UIF de la Fiscalia General de la Republica. saber con qué
clientes este puede establecer relaciones comerciales o negociaciones, ya que en base a la prevencion del
riesgo este debe tomar las medidas necesarias antes de ejecutar un proyecto, una negociacion, saber
cuales son las consecuencias a las que se vera obligado una vez no efectué la debida diligencia de
conocer a sus clientes o proveedores, debe de conocerse de donde provienen esos fondos, y en caso de
transacciones u operaciones sospechosas hacer el debido informe a la UIF de la Fiscalia General de la
Republica.

4 Vid. “Registro de Sujetos Obligados UIF, FGR”. https://www.uif.gob.sv/. con acceso al 8/06/2024. Se
establecen como requisitos paralelos al nombramiento del oficial de cumplimiento la Certificacion de
punto de acta de junta directiva u érgano que corresponda, donde se crea la unidad de cumplimiento en
la sociedad, asi mismo la Certificacion del punto de acta donde se designa al oficial de cumplimiento
titular y suplente, junto con el Manual de Cumplimiento para la prevencion de lavado de activos y
financiamiento del terrorismo, el programa informético y el plan de auditoria.
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Ante los constantes cambios en la tecnologia y los evidentes cambios que se dan en el
crecimiento empresarial a nivel mundial llevando éxitos a las empresas, pero también llevando una
incertidumbre al momento de regular las operaciones de la misma, ya que, la tecnologia también es
utilizada por la delincuencia para alcanzar sus fines; “El lavado de Activo o blanqueo de capitales
es un mecanismo que las mafias han utilizado y utilizan para legalizar cuantiosas cantidades de
dinero, fruto de sus actividades ilicitas, insertando la economia en un pais, lo que provoca mayor
corrupcion y delincuencia organizada.”®,

El Fondo Monetario Internacional, define el lavado de dinero como “un proceso en virtud del
cual los activos obtenidos o generados a través de actividades delictivas se transfieren o encubren, a
fin de disimular sus vinculos con el delito”. #'.

Asi también tenemos otra definicion de lavado de dinero ya que el autor al leer las diversas
teorias se decide por adoptar la siguiente definicién de lavado de dinero: y dice que “lavado de
dinero como el proceso a través del cual uno o varios actores buscan ocultar, encubrir, o auxiliar a
desvirtuar el origen de los recursos provenientes de una actividad ilicita y aparentar que estos son
productos de una fuente legitima, siendo una conducta violatoria a las leyes, codigos, vy
disposiciones aplicables.”*®

Otro concepto sobre ;qué es el lavado de dinero? Se dice que: “es la conducta que permite
justificar con carécter licito los bienes que se tienen provenientes de delitos graves y de
organizaciones criminales, de esta manera se empiezan a adquirir bienes y mas bienes que se
introducen a la economia por llamarla de alguna manera normal”. #°

% Vid. DE LA TORRE LASCANO, Carlos Mauricio, Lavado de Activos: Estudio sobre la
Prevencidn, Tirant lo Blanch, Valencia, 2020, p. 29. Se ha vuelto una operacion que aparentemente
se estd ante una actuacion licita, pero en realidad su origen es ilicito, ya sea por la venta de drogas,
robos, contrabando, entre otros sin ser identificados como tal.

47 Vid. “El FMI y la Lucha contra el Lavado de Dinero y el financiamiento del Terrorismo”,
https://www2.congreso.gob.pe/sicr/cendochib. Con acceso al 8/06/2024. En si a lo que se refiere
con esta definicién es a que la lucha contra el LV/FT, va encaminada a proteger la integridad del
sistema financiero internacional, para evitar que los terroristas utilicen esos fondos y limitar el uso
benéfico que tienen los delincuentes través de esos fondos, lo que se busca es que estos
delincuentes, ya no tengan como financiarse sus actuaciones delictivas.

48 Vid. GARCIA GIBSON, Ramdn, Prevencion de Lavado de Dinero y Financiamiento al Terrorismo,
INACIPE, México, 2009, p. 23. Sobre este concepto puede interpretarse que las actividades ilicitas de
lavado de dinero conllevan esa correlacion de actuaciones donde se hace la conversion del dinero ilicito
a una fuente licita a través crear esa apariencia de licitud, hacer creer que el dinero se ha obtenido de
manera licita, hasta llegar a la utilizacién de los recursos obtenidos de manera ilicita como si fueran
licitos y legitimos, que es donde ha finalizado el ciclo de lavado del dinero.

4% Vid. GARCIA RAMIREZ, Efrain, Lavado de dinero, Analisis Juridico del delito de Operaciones con
Recursos de Procedencia llicita, Tirant lo Blanch, México, 2021, P. 304. En cuanto a esta definicion
considerando el autor que el lavado de dinero, es la conducta que permite justificar con caracter licito los
bienes que se tienen provenientes de delitos graves; por medio del Compliance y la designacion de un

28


https://www2.congreso.gob.pe/sicr/cendocbib

5.2. Delimitacién de las Actuaciones del Oficial de Cumplimiento dentro de la
Sociedad Andénima.

Ahora la labor del oficial de cumplimiento comienza desde su nombramiento por parte del
Consejo Directivo o Consejo de Administracion, el cual luego de haber realizado la verificacion que
se cumplan los requisitos que establece la normativa internacional como nacional, este una vez
nombrado debera establecer los procedimientos especificos en la prevencion del lavado de dinero 'y
activos, dentro de la sociedad debiendo poner en préctica cada uno de los programas que se adopten
por las empresas para la deteccién de dichos ilicitos, ganando la confianza dentro de los miembros
de la organizacion y previniendo todo tipo de operacion que valla encaminada a lavar dinero.

El Articulo 2 de la Ley Contra El Lavado De Dinero Y De Activos, establece: “sujetos
obligados son todos aquellos que habran de, entre otras cosas, reportar las diligencias u operaciones
financieras sospechosas y/o que superen el umbral de la ley, nombrar y capacitar a un oficial de
cumplimiento, y demas responsabilidades que esta ley, el reglamento de la misma, asi como el
Instructivo de la UIF les determinen.”. %°. Lo anterior viene a destacar sobre las politicas de
prevencion de este tipo de delito como lo es el de lavado de dinero en las sociedades andnimas
encontramos la del nombramiento de un Oficial de Cumplimiento quien dentro de la normativa es el
encargado de establecer los diversos manuales de cumplimiento, la identificacion de clientes y
proveedores, implementar el sistema de reporte de transacciones y operaciones financieras.

Asi mismo el instructivo de la UIF de la Fiscalia General de la Republica recomienda la
implementacion de capacitaciones minimo semestralmente o en su caso anualmente todo con la
Unica finalidad que el personal de la corporacidn conozca la normativa que rige las actuaciones
dentro y fuera de la sociedad, estas con la Unica finalidad de garantizar la implementacion de los
programas, como las normativas dentro de la empresa y la ejecucion de las medidas que se
implemente.

Al hacer este analisis, encontramos que esa labor encomendada al oficial de cumplimiento con
la implementacion de la normativa Compliance en las empresas, reduce los riesgos de fraudes,
creando mecanismos y estructuras para involucrar activamente a todos los empleados y directivos
de la organizacion, en los procesos de deteccion de malas précticas corporativas; asi mismo
optimiza la organizacion de los procesos dentro de la empresa, minimiza las actividades que puedan
involucrar a la organizacién en responsabilidades penales; mejora los mecanismos con los que se
detectan comportamientos inadecuados en los empleados y directivos de la empresa, potencia la
imagen corporativa y aumenta la confianza con los stakeholders, en especial con los clientes,
demostrando el compromiso, responsabilidad e integridad en todos los procesos.

oficial de cumplimiento, se persigue que a través de este se establezcan los controles necesarios para que
eso0s depositos que son puestos como licitos pero que sus origenes son ilicitos, poniendo esa barrera que
ya no permitira hacer esas transacciones que directa o indirectamente provengan de actividades ilicitas.

>0 Vid. Decreto Legislativo Numero: 498, de fecha 2 de diciembre de 1998, publicado en el D.O. N° 240,
Tomo N° 341, de fecha 23 de diciembre de 1998. En el presente caso vemos como la ley presupone el
nombramiento de la figura del oficial de cumplimiento, dentro de las sociedades anénimas o cualquier
otro tipo de sociedad, debiendo ser considerado como personal superior independientes en cada una de
sus funciones; este debera informar su nombre, cargo y las acreditaciones con las que cuenta a la
Unidad de Investigacion Financiera de la Fiscalia General de la Republica.
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5.3. Independencia en las Actuaciones del Oficial de Cumplimiento en las Sociedades
Andnimas.

El oficial de cumplimiento se encuentra facultado para tomar las iniciativas que considere
necesarias para la investigacion de las actuaciones que se consideren sospechosas dentro de la
sociedad, pero se identifica doctrinariamente un elemento importante al momento de la designacion
del oficial de cumplimiento y es entonces que encontramos lo referente a los delitos de empresa, y
se encuentra un supuesto para la determinacion de la participacion por omision que el autor lo
plasma en su obra manifestando: “que cuando un sujeto que no garantice e incumpla un deber
especifico de actuacion que no le sea de garantia, cuya observancia hubiera impedido o dificultado
la comision de un delito por parte de un tercero.”. *! la independencia se determina al cumplimiento
de necesarias cualidades por parte del oficial de cumplimiento como son la libertad, imparcialidad,
y la autonomia, ya que este debe actuar de oficio, ya que ante sus facultades se encuentran
investigar a los miembros de la sociedad, sin necesidad que medie una denuncia. Art. 67 del
Instructivo UIF, de la Fiscalia General de la Republica.

Parte de esa independencia de la cual se encuentra facultado el oficial de cumplimiento es la
de respetar la estructura jerarquica de la sociedad, pero sin desvincularse de las funciones que por
ley le corresponden, asi mismo tener independencia econdémica, ya que para ello el mismo cuenta
con una retribucion que es desligada del resultado de los negocios de la sociedad, asi mismo no
estar relacionado en las actividades de la organizacion que estén expuestas a riesgos que se
pretenden evitar, ya que este pareceria estar interesado en los negocios de la misma, lo cual no
puede ser posible que se encuentre tan cerca de las negociaciones de riesgo; para evitar un futuro
sefialamiento que le perjudique su imagen; el oficial de cumplimiento es requisito sine qua non,
realizar la debida diligencia antes de establecer relaciones de negocios; una vez completado el
proceso de debida diligencia se debe implementar el manual controles de seguimiento de
operaciones que hay indicios sobre el cometimiento de ilicito.

6. NORMATIVA COMPLIANCE EN LAS SOCIEDADES ANONIMAS PARA LA
PREVENCION DEL LAVADO DE DINERO.

El Compliance o cumplimiento normativo en la prevencion del delito de lavado de dinero
en las sociedades andnimas, es poco a poco introducido y acoplada a la legislacion mercantil
relacionada con esta normativa, asi mismo como en el mundo de los negocios, todo ello con la
finalidad de resolver los problemas que continuamente se presentan a algunas de las sociedades, lo
cual conlleva a la adopcion de normativa que ayude a tratar de resolver la problematica que se da en
la sociedades a falta de esta normativa.

51 Vid. LASCURAIN SANCHEZ, Juan Antonio, Manual de Cumplimiento penal en la empresa, Tirant
lo Blanch, Valencia, 2015. P. 177. Respecto a lo que el autor ha plasmado en su obra puede decirse que
la independencia en las labores del oficial de cumplimiento pueden ser tanto activas como omisivas, y en
el caso que el plantea es cuando ha existido una conducta omisiva por parte del encargado de garantia en
la sociedad que adecuando dicha doctrina a nuestra legislacion seria el oficial de cumplimiento, pues
este al no realizar una aplicacidn efectiva del Compliance, puede caer en una conducta omisiva, a la cual
puede ser acreedor a una sancién administrativa o en caso que la misma fuere elevada a la categoria de
delito, entonces seria el derecho penal el encargado de aplicarse ante tales conductas.
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En el ambito juridico los Compliance Programs han revolucionado el contexto de
responsabilidad penal de las personas juridicas; ya que vienen hacer esos esquemas, formas de
autorregulaciéon como también formas de gestién empresarial que cuya finalidad es regular las
acciones es de los miembros de la sociedad y evitar que las acciones cometidas por estos, sean
elevadas a la categoria de delitos perjudicando de alguna manera el prestigio de la sociedad que es
sefialada del cometimiento de algun fraude, acciones ilicitas que le podrian llevar a la desaparicion
de la vida juridica.

En nuestro pais respecto a la prevencion de lavado de dinero y de activos dentro de las
sociedades es un tema que gana nuevamente relevancia por las tendientes formas de cometer el
ilicito; la normativa Compliance ha venido evolucionando en la medida de las exigencias que se
tienen a falta de estos, en las organizaciones, ya que se conoce que el mismo inicia su auge en
Estados Unidos de América, luego llego a Europa, entre otros paises que ya aplican esta normativa
dentro de las sociedades , por lo que nuestro pais no se excluye de la implementacién de esta
normativa. Pero es importante aclarar que las normas dentro de la sociedad an6nima se compone
por el Gobierno Corporativo y la hormativa Compliance, siendo las primeras correspondientes a las
normas, politicas, y métodos en la organizacién desde un punto mas alto; mientras que la normativa
Compliance viene a ser esa estrategia para lograr los objetivos de la empresa donde se requiere el
analisis para comprender y hacer efectivas las buenas practicas las cuales provienen del exterior de
la empresa.®?

6.1. NORMATIVA INTERNACIONAL RELACIONADA AL COMPLIANCE Y LA
PREVENCION DE LAVADO DE DINERO EN LAS SOCIEDADES ANONIMAS.

La Norma I1SO 37301: es una de las que ha evolucionado en los ultimos afios, ya que paso
de ser la ISO 19600 a la que se relaciona al inicio del presente inciso; esta normativa especifica
requisitos y proporciona directrices para establecer, desarrollar, implementar, evaluar, y mejorar un
sistema de gestion de cumplimiento eficaz dentro de una organizacién. La normativa en comento es
la que crea un enfoque estructurado para cumplir con todas las obligaciones de Compliance, que se
basa en los principios de buena gobernanza, proporcionalidad, transparencia, rendicién de cuentas y
sostenibilidad. 5

52 Vid. “Que es el Compliance en una empresa”, https://www.aden.org/business-magazine/que-es-
el-compliance-en-una-empresa con acceso al 10/06/2°24. EI Compliance viene a prevenir los delitos
y evita la responsabilidad penal en las personas juridicas, ya que de no adoptarse este tipo de
normativa de prevencién las personas juridicas podrian atribuirse penas que podrian tener como
consecuencia la disolucidon de la persona juridica, llegando a ser sujetas de responsabilidad penal e
incurrir en delitos paralelamente con las personas fisicas que integran la sociedad; esto evidencia lo
importante que es la prevencion y la reaccién ante la delincuencia econdémica ya que la misma se
vuelve deficiente sino se regula de una manera adecuada la implementacion del Compliance en las
empresas, ya que la integracion de esta normativa viene a solucionar casos complejos que se dan en
la administracion de las sociedades.

33 Vid. “Norma ISO 373017, https://www.iso.org/obp/. Con acceso al 10/06/2024. Esta norma tiene
como objetivo que los miembros de una organizacion cumplan con los requisitos técnicos
establecidos por el comité de certificacion y se cumplan los valores regulados dentro de la misma,
como lo son la integridad en las actuaciones de los miembros de la organizacién, una cultura que
este encaminada al respeto de las actuaciones, que dichas actuaciones estén conforme a la
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Convencion Interamericana contra la Corrupcion (B-58): la presente se enfoca en
promover y fortalecer el desarrollo de los Estados Partes, para prevenir, detectar, sancionar, y
erradicar los actos de corrupcion en el ejercicio de las Funciones Publicas.>*. si bien en un principio
pareciera que esta normativa es aplicable inicamente en la administracion publica del Estado, pero
la relacidn que subsiste entre el tratado y la normativa Compliance, va encaminada a la supervision
de la conducta de los sujetos obligados, las cuales en algunos casos se ven relacionadas al
cometimiento de delitos o actos de corrupcién, dentro de las Sociedades; ya que si bien estas
pertenecientes al derecho privado, revestidas de la potestad de la libre contratacion y adquisicion de
sus bienes y derechos; las mismas derivan de lo que es poder publico ya que este Gltimo toma
protagonismo cuando las entidades u organizaciones abusan por parte de los particulares en sus
regulaciones privadas, es cuando actla el poder estatal para salvaguardar el cumplimiento de la
normativa gue se ha creado para que estos en alguna medida disminuye esa plena libertad de sus
actuaciones y se ven obligadas a que el poder publico intervenga para regular sus relaciones
juridicas-comerciales.

Ley de Secreto Bancario de los Estados Unidos de América. Si bien esta normativa no es
propiamente una normativa Compliance, la misma desarrolla en practicidad una norma Compliance
¢Por qué?: esta norma Autoriza al Departamento del Tesoro de los Estados Unidos de América que
se impongan informes y otros requisitos a las Instituciones Financieras; todo con la finalidad de
detectar y prevenir el lavado de dinero”. * es decir que recomienda a las instituciones financieras,
reporten los informes de transacciones en efectivo que superan los $10,000, délares de los Estados
Unidos de América.

Convencion De Las Naciones Unidas Contra La Delincuencia Organizada
Transnacional Y Sus Protocolos.

La convencidn se crea en el afio 2000, su finalidad es la de resguardar la integridad de cada
Estado miembro, asi mismo asegurar el cumplimiento de la normativa internacional y nacional
empleando métodos de prevencién, deteccion, y el control de los delitos comprendidos en la
convencion; asi también la misma cuenta con un programa de vigilancia de los movimientos de

normativa tanto interna de la sociedad como la externa, todo ello encaminado a dar una buena
imagen de la sociedad, crear una confianza, que determine las buenas negociaciones con los sujetos
obligados y que componen una relacion comercial.

* Vid. Convencion Interamericana contra la Corrupcién (B-58). Suscrita por El Salvador el 29 de
marzo de 1996 y Ratificada por El Salvador 9 de Julio de 1998. De conformidad al articulo 144 de
la Constitucion de la Republica de El Salvador. No se puede establecer responsabilidad penal
alguna sin antes verificarse que previamente se han agotado los mecanismos internos de regulacion
de las sociedades, los cuales buscan minimizar las consecuencias juridicas a los miembros de la
corporacion.

%Vid. “FinCEN” https://www.fincen.gov/ con acceso al 13 de junio de 2024. Es un sistema
Estadounidense que supervisa las actividades bancarias de una persona o empresa donde se conoce
la informacién de cada uno de sus clientes, cuyo objetivo principal es el de prevenir los delitos
financieros en ese pais; entonces al analizar el sistema de la Ley de Secreto Bancario tiene como
objetivo el debido cumplimiento de los programas de cumplimientos en las empresas vy
especialmente en los Bancos para prevenir el lavado de dinero y el combate al terrorismo.
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bienes en contrabando, las drogas y el terrorismo, lo que conlleva a la bdsqueda de una
responsabilidad compartida.

El Articulo 6 y 7 de la Convencién de Palermo desde ahora asi se conocer, establecen
medidas y penalizacion de las actividades que van encaminadas al blanqueo de capitales; por
ejemplo en el apartado primero del articulo 6 de la Convencidn establece en relacion al epigrafe
“Penalizacion del blanqueo del producto del delito 1. Cada Estado Parte adoptara, de conformidad
con los principios fundamentales de su derecho interno, las medidas legislativas y de otra indole que
sean necesarias para tipificar como delito, cuando se cometan intencionalmente:

a) i) La conversion o la transferencia de bienes, a sabiendas de que esos bienes son
producto del delito, con el proposito de ocultar o disimular el origen ilicito de los
bienes o ayudar a cualquier persona involucrada en la comision del delito determinante
a eludir las consecuencias juridicas de sus actos;

ii) La ocultacion o disimulacién de la verdadera naturaleza, origen, ubicacion,
disposicién, movimiento o propiedad de bienes o del legitimo derecho a éstos, a
sabiendas de que dichos bienes son producto del delito....”.%® lo que significa que se
recomienda la tipificacién del encubrimiento de los ilicitos dentro de la legislacion
nacional, asi como también la responsabilidad en la comisién del delito de lavado
de dinero, a través de la comisidn por omisidn, a partir de una posicion de garante
por parte del Estado de El Salvador, y establecer cuéles son las medidas y
estrategias para no dejar impunes las actuaciones criminales de las personas que se
aprovechan de las sociedades para el cometimiento de este tipo de ilicitos.

6.2. NORMATIVA NACIONAL APLICABLE EN RELACION A LOS
COMPLIANCE Y LA PREVENCION DE LAVADO DE DINERO EN LAS SOCIEDADES
ANONIMAS.

El desarrollo de la normativa sobre Compliance y Lavado de Dinero y Activos en El
Salvador en cumplimiento a los compromisos internacionales y regionales a través de la ratificacion
de cada uno de los convenios internacionales y legislaciones referentes a la prevencion de este
delito, en cuanto a su ratificacion de conformidad a lo dispuesto en el articulo 144 de la
Constitucion de la Republica, se vuelven leyes de la replblica y que contienen normas puntuales en

%6 Vid. Convencion De Las Naciones Unidas Contra La Delincuencia Organizada Transnacional Y Sus
Protocolos. Resolucién 55/25 de la Asamblea General, de 15 de noviembre de 2000. Ratificado de
conformidad al articulo 144 de la Constitucién de la Republica el 18/03/2004. En este tipo de
criminalidad al analizar la disposicion, se requiere que el derecho interno adecue las conductas que
cumplan con las caracteristicas de blanqueo del producto del ilicito; haciendo referencia que se debe
penar esas acciones que contribuyen a ocultar los origenes del activo, que en el &mbito societario podria
crear la multiplicidad de delitos, al realizarse de manera empresarial las acciones, ya que seria este el
medio utilizado por el cual los sujetos acceden a lavar dinero o financiar actividades ilicitas; es por ello
que se debe tomar en cuenta que el Compliance se encuentre dotado de todas las herramientas necesarias
para evitar la adopcion, ejecucion, y el encubrimiento de actividades dentro de la sociedad, aunque las
mismas se encuentren habilitadas legalmente para ejercer sus acciones comerciales, pues ante la creacion
de empresas fachadas que lo Unico que hacen es la utilizacién de la misma para el cometimiento de todos
estos tipos de ilicitos como lo son el lavado de dinero y el blanqueo de capitales.
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cuanto a la tipificacién del delito de lavado de dinero y activos; lo que conlleva a la represién a
través de todo este cumulo de normas y a la legitimacién de capitales productos del ilicito, es decir
que los productos o dineros provenientes de transacciones ilicitas fueran sancionados con relacién a
normas de narcotréfico; es asi que ante la evolucion que se ha tenido en esta normativa es hasta el
afio de 1998 que se norma ya en si el delito de lavado de activos; sancionando a todo aquel que
incurra en el depdsito, retiro, convierta, o transfiera fondos, bienes o derechos relacionados que
procedan directa o indirectamente de actividades delictivas.®’

Ley Contra el Lavado de Dinero y Activos. En nuestro pais se cuenta con la Ley Contra
el Lavado de Dinero y de Activos, la cual establece la forma en que se debe de perseguir este delito
sea persona natural o juridica en la que insta a adoptar ese compromiso con la norma establecida
para deteccién de organizaciones que se dedican a este tipo de ilicitos, pero asi mismo a prevenir
mediante el sistema de prevencion LDA/FT/FPADM, es asi que le Ley contra el Lavado de Dinero
y Activos en su articulo 2 inciso 2; sefiala: “sujetos obligados son todos aquellos que habran de,
entre otras cosas, reportar las diligencias u operaciones financieras sospechosas y/o que superen el
umbral de la ley, nombrar y capacitar a un oficial de cumplimiento, y demas responsabilidades que
esta ley, el reglamento de la misma, asi como el instructivo de la UIF les determinen.”. %

Ahora bien el articulo 9-B, sefiala: “los sujetos obligados, especialmente los enumerados en
el articulo 2 de esta ley, deberan establecer una politica interna de debida diligencia para la

identificacion de sus usuario o clientes.”. %°

Normas Técnicas para la Gestion de los Riesgos de Lavado de Dinero y de Activos, y
de Financiamiento al Terrorismo y la Financiacién de la Proliferacion de Armas de
Destruccion Masiva NRP-36, dictadas por el Comité de Normas del Banco Central de
Reserva, con vigencia a partir del 10 de octubre de 2022.

5 Vid. Art. 2 de la Ley Contra el Lavado de Dinero y de Activos. D.L N° 498, de 2 de diciembre de
1998, Publicado en el D.O. N° 240, tomo N°. 341 de fecha 23 de diciembre de 1998. Esta es la primera
ley que combate de manera directa el lavado de dinero en El Salvador, asi mismo este delito era
sancionado con prision a todo aquel que conocia sobre la procedencia ilicita del dinero o producto, asi
también preveia que siendo que todo aquel que haciendo o no haciendo una actividad ilicita y al legalizar
bienes y valores, se sancionara dentro de la sociedad a toda persona natural mayor de edad que acordara
0 ejecutara el hecho de lavado de dinero y activos. Anticipandose que toda persona natural que
informara sobre el delito mantenia una forma de exclusion de responsabilidad, por el hecho de informar
sobre este tipo de actividades.
%8 Ibid. pag. los sujetos obligados que no sean supervisados por institucion oficial en su rubro ordinario
de actividades, Unicamente estaran exentos de nombrar y tener u oficial de cumplimiento; por lo tanto,
no se les revela del cumplimiento de las demas obligaciones que se aluden en el inciso segundo del
articulo previamente citado.
59 Vid. Art. 9-B de la Ley Contra el Lavado de Dinero y de Activos. D.L N° 498, de 2 de diciembre de
1998, Publicado en el D.O. N° 240, tomo N°. 341 de fecha 23 de diciembre de 1998. En cuanto a esta
disposicion manda a establecer la debida diligencia en las actuaciones de los sujetos obligados, lo que
significa identificar a los proveedores y clientes con los que la organizacion realiza sus negocios sean
personas naturales o juridicas, asi mismo aquellas que realizan donaciones por grandes cantidades; asi
mismo el identificar las personas con las que se realizan beneficios de obrar caritativas, e identificar que
es0s recursos que se le asignen no estén siendo utilizados para beneficiar grupos terroristas y la
instauracion de programas de prevencién de este tipo de delitos.
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Respecto a estas normas que tienen una relacion objetiva en cuanto a la prevencion de
lavado de dinero en las Sociedades en pais y en especial las Sociedades Andnimas el Art. 1 de
dichas normas establecen: “Art. 1.- Las presentes Normas tienen por objeto proporcionar los
lineamientos minimos para la adecuada gestion de los riesgos de lavado de dinero y de activos,
financiacion del terrorismo y financiacion de la proliferacion de armas de destruccion masiva, a fin
de que las entidades integrantes del sistema financiero prevengan los referidos riesgos, detecten
operaciones inusuales y reporten operaciones relacionadas con dichos riesgos, de forma oportuna.

La adopcidn de politicas y procedimientos relacionados con el desarrollo de metodologias
para la gestion del riesgo de lavado de dinero y de activos, financiacion del terrorismo y
financiacion de la proliferacion de armas de destruccion masiva debe ser acorde con el perfil de
riesgo de la entidad, la naturaleza, tamafio, tipos de productos, servicios, clientes y canales de
distribucion.”.®® Luego de citar la normativa antes relacionada advierten los deberes y
responsabilidades a partir de los cuales se puede construir una posicién de garante de los
accionistas, directivos, administradores, oficiales de cumplimiento, e incluso empleados de una
persona juridica que tiene la calidad de sujeto obligado, de conformidad a lo regulado en el articulo
2 de la Ley Contra el Lavado de Dinero y Activos, ya que es responsabilidad de todos ellos dar
cumplimiento a la normativa especial en cuanto a la prevencion y el combate al fendmeno del
blagueo de capitales; no basta establecer un mero incumplimiento de las obligaciones del
mencionado sujeto obligado, sino que es necesario establecer una relacién directa entre la
inobservancia de las disposiciones preventivas y las conductas tipicas descritas en los dos incisos
del articulo 4 de la Ley Contra el Lavado de Dinero y Activos.

Asi mismo el articulo 4 establece: “Art. 4.- Los aspectos relacionados con las facultades de
la Oficialia de Cumplimiento, asi como los programas de capacitacion, auditoria interna y externa,
debida diligencia simplificada, estandar e intensificada, operaciones inusuales, identificaciéon y
conocimiento de clientes y contrapartes, beneficiario final, personas expuestas politicamente,
monitoreo y control de sefiales de alerta, se regiran por lo establecido en el Instructivo de la UIF.

Instructivo de la Unidad de Investigacién Financiera para la Prevencion del Lavado
de Dinero y de Activos de la Fiscalia General de la Republica.

Este instructivo nace con la finalidad de desarrollar junto al reglamente de la Ley Contra el
Lavado de Dinero y Activos, los deberes impuestos a los sujetos obligados a si mismo en la
actualizacion en lo relativo a la representacion legal en el pais encargados de cumplimiento
designados y en funciones e informacion de contacto. Asi mismo esta normativa atiende las
recomendaciones del GAFI en su recomendacion 3 especificamente al lavado de activos y decomiso
Yy su nota interpretativa, que se refiere: “Los paises deben tipificar el lavado de activos en base a la
Convencidn de Viena y la Convencidn de Palermo. Los paises deben aplicar el delito de lavado de
activos a todos los delitos graves, con la finalidad de incluir la mayor gama posible de delitos
determinantes.” ®*

% Vid. Normas Técnicas para la Gestion de los Riesgos de Lavado de Dinero y de Activos, y de
Financiamiento al Terrorismo y la Financiacion de la Proliferacion de Armas de Destruccién Masiva
NRP-36, dictadas por el Comité de Normas del Banco Central de Reserva, con vigencia a partir del 10
de octubre de 2022.

61 Vid. (Qué es el Gafilat? En https://www.gafilat.org/ con acceso al 19 de junio de 2024.
Recomendaciones del Grupo de Accion Financiera de Latinoamérica (GAFILAT); del cual forma
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Respecto a la recomendacion anterior enfatiza en la intencién de que el delito de lavado de
dinero sea adecuado a la legislacion nacional como uno de los delitos de rango complejo y grave la
cual debe ser tomada en cuenta para la aplicacion tanto de personas naturales o juridicas, con el
objetivo que las mismas sean juzgadas y obtengan la responsabilidad penal si fueren probadas las
acciones de las mismas; en caso no fuere posible como en el caso de nuestro pais que no contamos
con la responsabilidad penal de las personas juridicas; debe buscarse la forma a través de la
integracion del derecho o en todo caso de las resoluciones de la Sala de lo penal, o Constitucional,
la adecuacion y la aplicacion de responsabilidad o sancionar sobre las actuaciones civiles o
administrativas. Lo anterior, sin perjuicio de otros aspectos que de dicho Instructivo deban ser
observados por parte de las entidades.”®?,

6.3. Jurisprudencia Relacionada A Los Compliance Y La Prevencion De Lavado De
Dinero Y Activos En Las Sociedades Andnimas.

Sentencia P-141-SD-2012- Camara de la Tercera Seccién del Centro de San Vicente:

Dicho tribunal resolvid en los términos siguientes Camara: “...En el caso en examen,
definitivamente los hechos sucedieron antes que el imputado, tomara posesion del cargo de Director
Presidente de la Cooperativa; en ese sentido, no es posible la aplicacion del Art. 38 del Cdodigo
Penal, ya que si bien es cierto que las personas juridicas, responden a través de sus representantes
legales, la responsabilidad penal es personal, tal como lo ha dicho la Defensa Técnica del imputado,
por lo que debera responder quien haya realizado los actos ejecutivos, en nombre y representacién
de la persona juridica, pero en el espacio y tiempo en que se realizaron esos actos, por lo que no es
posible entonces, imputar una responsabilidad al sefior imputado, cuando él ain no fungia en ese
cargo. Véase que, en el marco del proceso penal, tratdndose de un hecho delictivo se atribuya
persona juridica, pueden perseguirse a las personas naturales que hayan acordado o, en su caso, que

parte El Salvador desde el 1 de enero de 2022; este grupo es el encargado de la organizacion
intergubernamental de la base regional con 18 paises de américa del sur, Centroamérica y América
del norte; es creado con la finalidad de prevenir y combatir el lavado de activos, financiamiento del
terrorismo y el financiamiento de la proliferacion de armas de destruccion masiva; con esta
recomendacion también se pretende desaparecer los canales de difusion de este tipo de
criminalidad, sancionando de una manera eficaz los delitos de lavado de dinero y financiamiento al
terrorismo, la creacién de sistemas de gestion, y la constante capacitacién del personal en actuaciones
sobre las diversas formas que va tornando este delito; este tipo de recomendaciones surge contra el
blaqueo de capitales se realiza con la supervision de dicha entidad a través de las medidas que los paises
adecuan para combatir este tipo de delincuencia organizada.

62 [dem. Esta normativa que ha tenido varias actualizaciones desde el afio 2013, en cuanto a la gestion de
riesgos y atendiendo a los estandares internacionales sobre la supervision de los diferentes mercados
financieros como las recomendaciones del Grupo de Accién Financiera Internacional (GAFI), requieren
la supervision que se verifique que las entidades cuenten con politicas y procesos adecuados, incluidas
las reglas de la debida diligencia con los comerciantes o los sujetos relacionados en las negociaciones
con las sociedades; asi mismo tomar en cuenta los riesgos relacionados al lavado de dinero y activos, asi
como el financiamiento del terrorismo en las diversas sociedades y asociaciones de ahorro y crédito;
regulando de la misma forma criptoactivos, haciendo una legislacion mas integral y actualizando en la
lucha contra las actividades ilicitas con el ambito financiero.
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hayan ejecutado el hecho punible. Lo cual se muestra en concordancia con gque establece el Art. 38
Pn., en cuanto prescribe que: “...El que actuare como directivo, representante legal, o administrador
de una persona juridica, o en nombre o representacion legal o voluntaria de otro, respondera
personalmente, aunque no concurran en €l las condiciones, cualidades o relaciones que la
correspondiente figura del delito requiera para poder ser sujeto activo del mismo, cuando tales
circunstancias se dieren en la persona en cuyo nombre o representacion obrare. %

Sentencia 22-CAS-2015, de las ocho horas con treinta y cinco minutos del dia treinta y
uno de octubre del afio dos mil dieciséis, emitida por la Sala de Lo Penal de la Corte Suprema
de Justicia:

En este caso la Sala hace una relacion muy exacta en cuanto al deber de obrar con
diligencia dentro de la organizacién pues resuelve aspectos relevantes que se han hecho mencién
anteriormente mediante la doctrina citada ya que se fundamenta en “... la posicion de garante
implica en la omision impropia (Comision por omision) que el sujeto activo del delito se encuentra
compelido (por un deber juridico concreto) a obrar para impedir que se produzca un resultado tipico
gue es evitable. En otras palabras, el A quo ha sostenido que los acusados, por ostentar los cargos
resefiados, estaban, conforme sus atribuciones, en el deber de realizar las gestiones pertinentes para
impedir un dafio penalmente relevante al medio ambiente, pero que sus potestades no alcanzaban
para evitar que se realizard la contaminacion ambiental, ya que esa decision era exclusiva de la
Junta Directiva de la persona juridica, excluyéndoles como coautores...”.5

7. EFICACIA DE LA APLICACION DEL COMPLIANCE EN LAS SOCIEDADES
ANONIMAS.

63 Sentencia de las once horas y cincuenta minutos del dia veinte de septiembre de dos mil doce; emitida
por la Camara de la Tercera Seccidn del Centro de San Vicente. Bajo la referencia P-141-SD-2012-
CPPV.

64 Sentencia de las ocho horas con treinta y cinco minutos del dia treinta y uno de octubre del afio dos
mil dieciséis.. Bajo la referencia 22-CAS-2015 de la Sala de lo Penal. En el fallo cuestionado se reflejan
dos ideas claras: primero los incoados tenian posicion de garante, y segundo sélo la junta directiva tenia
la potestad de ordenar que se realizaran las actividades pertinentes para evitar la contaminacion
ambiental; A partir de estas premisas, el A quo deduce que los imputados Hugo Reynaldo T. D., José
Edgardo B. M., y Arturo M. C., por no tener la capacidad de decision respecto a las actividades
pertinentes para evitar la contaminacién ambiental; sin embargo debieron informar a las instituciones
correspondientes su informe y rendir informe ante la junta directiva para que se evitara la
contaminacion; le Juez A quo manifestd que no se les podia imputar coautoria por el delito de
Contaminacion Ambiental Agravada y, en consecuencia, les absuelve. Al dar lectura nuevamente a las
lineas jurisprudenciales que se citan, se observa un vacio en la fundamentacion del juzgador para llegar a
la absolucidn, al obviar los deberes que por sus cargos tenian los incoados antes relacionados como
garantes del medio ambiente y demas bienes juridicos tutelados desde la sociedad y, consecuentemente,
si las acciones u omisiones de ellos estaban o no al margen de la ley y, en su lugar, esbozan erradamente
que ellos no tenian capacidad de decision por corresponder dicha facultada a la junta directiva.
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La falta de Compliance en las sociedades ha evidenciado el alto riesgo de que se cometan
ilicitos en las sociedades, ya que ante la falta de control en la sociedad a diferencias de las que si
tienen los programas Compliance se diferencia en cuanto a la prevencion de ilicitos penales que se
tienen , son menos en las sociedades que si cuentan con un Compliance, a las que no tienen un
programa; lo que aumenta el riesgo de que los administradores dentro de la sociedad al tener sus
cargos dentro de la alta gerencia pudieren cometer algun ilicito que perjudique los fines de la
sociedad como el prestigio de la misma, llevando asi a desacreditar las actuaciones que se hagan
dentro de la organizacién.

Tener un Compliance en la empresa conlleva a que los directivos y empleados tengan el
convencimiento, que hacer bien el trabajo no conllevara a consecuencias juridicas graves, y que
ademas de contar con un Compliance, se debe de tener en cuenta los aspectos éticos dentro de la
empresa como podria ser un codigo de ética, que este asegure que los empleados tanto de la alta
gerencia como el personal operativo no les llevara a cometer tan facil un ilicito dentro de la
sociedad. . La gestion de Compliance como estrategia den las organizaciones tiene un impacto
positivo pues se trata de darles mayor credibilidad a las empresas a través de contar con una
normativa que no va permitir que dentro de sus organizaciones se estén cometiendo ilicitos que a
futuro perjudiquen las actuaciones de la sociedad y perjudique la imagen de la misma; la ética y la
debida diligencia en un programa de Compliance son determinantes para gque los empleados de la
corporacion mantenga las condiciones adecuadas en la empresa y este sirva como una herramienta
eficaz ante el intento de cualquier tipo de cometimiento por parte de los miembro de la sociedad. .

Dentro del derecho societario debe velarse por el mejoramiento de la sociedad a través de la
responsabilidad con la que deben de contar los miembros de la corporacion, esas practicas anti
corruptivas devienen no propiamente del interior de la empresa, sino de un antivalor expuesto
dentro de los ciudadanos, por lo que debe estudiarse a cada miembro de la sociedad, ver el perfil
con el que se cuenta ya que seré a través de la regulacion pertinente y los acuerdos contractuales en
base al principio de buena fe contractual, que determinaran las buenas practicas de gobierno
corporativo. ¢

% Vid “Eficacia  de un  Compliance en las Sociedades = Anodnimas”
https://elderecho.com/particularidades-sobre-la-eficacia-del-compliance-ante-los-delitos-contra-la-
hacienda-publica. Con acceso al 10 de junio de 2024.

6  Ayala Herrera, Humberto. Op. Cit. P. 59. En su obra el autor recomienda que la autorregulacion

empresarial conlleva al cumplimiento de las obligaciones que se adquieren cuando se comienza en una
empresa la relacién laboral, esto conlleva a la lucha contra la corrupcion y que la eficacia de los
programas Compliance surgen desde el momento que se tiene la visién de supervisar y garantizar la
direccién de la empresa en el cumplimiento de los objetivos que busca la sociedad alcanzar.

7 Vid. RUIZ MUNOZ, Miguel, DE LA VEGA JUSTRIBO, Barbara, Responsabilidad Social
Corporativa (RSC), economia colaborativa y cumplimiento normativo. Tirant lo Blanch, Valencia, 2019,
p. 260. Con ello se trata de concientizar a los miembros de la corporacion, que una actuacion mal dentro
de la corporacion constituiria ademas de su destitucion el rompimiento de la practica de valores éticos y
morales.
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CONCLUSIONES

Se concluye que una de los aspectos importantes en la investigacion es la necesidad que
todas las sociedades anonimas cuenten con un Compliance (programa de cumplimiento) para la
prevencion del cometimiento del delito de lavado de dinero y activos; a efecto de garantizar los
derechos patrimoniales de los socios, ya que una sociedad debidamente controlada evita la
atribucion de sanciones administrativas, civiles o en el peor de los casos consecuencias penales, por
no contar con un Compliance en la sociedad, ya que de aplicarse alguna de las sanciones antes
detalladas le traeria graves consecuencias econdémicas a las sociedades, en especial a las sociedades
anénimas.

Las Sociedades Anonimas al contar con una oficialia de cumplimiento dentro de su
estructura organizativa evitan exponer a su personal que puedan ser influenciados por personas con
intenciones de cometer ilicitos dentro de la sociedad, pues en cuanto méas controles internos se
tengan y por ende una dependencia de Oficialia de Cumplimiento, menor sera la posibilidad que
dentro de la misma se cometan delitos que se encuentren encaminados al lavado de dinero y activos.

Al contar con un Compliance dentro de las Sociedades permite que el personal que
conforma la sociedad en su totalidad pueda reportar conductas que se encuentren encaminadas al
cometimiento de dichos ilicitos dentro de la misma; y con ello prevenir la corrupcion dentro de la
sociedad y que la misma pueda cumplir sus fines para la cual ha sido creada.

RECOMENDACIONES

Dentro de las Sociedades Andnimas, ademas de contar con la oficialia de cumplimiento a
cargo del oficial designado para ello, ademas de la aplicacion de los programas de cumplimiento,
establecerse cada semestre la actualizacién de la normativa y la adecuacion de los manuales y
reglamentos internos a las exigencias tanto en el ambito internacional, como nacional al cédigo de
comercio y leyes relacionadas en la prevencion de lavado de dinero; asi también la verificacion de
antecedentes sobre actuaciones ilicitas dentro de las empresas, a través de la Superintendencia del
Sistema Financiero, como la actualizacion de datos de los empleados cada afio, con la finalidad de
que se tenga un mejor control de los empleados de la empresa y la actualizacion en la prevencion de
riesgos de la sociedad.

Que al designar a una persona a cargo de la Oficialia de Cumplimiento en una sociedad,
este cuente con la formacion especifica en esta materia o conocimiento relacionado al cargo que se
ha designado, ya que serd la persona que tendra la capacidad de identificar, gestionar, y aplicar
adecuadamente los riesgos en la empresa asi mismo aplicar la normativa correspondiente al caso
que lo requiera, dotado a la vez de valores éticos, con el respeto a las normas, manuales, politicas y
procedimientos en la prevencién del delito de Lavado de Dinero y Activos, y que tenga la capacidad
de dialogar y emitir los informes correspondientes para la deliberacion de sanciones
correspondientes ante actuaciones ilicitas en la sociedad.

Reformar el art. 342 del Cddigo Procesal Penal, para relevar de la obligacion de promover
a peticion de las victimas u ofendidos y bajo su responsabilidad las medidas cautelares de indole
patrimonial en los procesos penales correspondientes, cuando el delito haya sido ejecutado por
sociedades mercantiles a través de sus organismos de representacion, en vista de que actualmente lo
regulan de forma diferente los articulos 431 y 432 del Codigo Procesal Civil y Mercantil, en vista
de que por ellas se pretende asegurar el pago de los dafios y perjuicios causados en concepto de
responsabilidad civil.
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